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STATUT 8

MIEDZYZAKLADOWEJ SPOLDZIELCZEJ KASY 0SZCZEDNOSCIOWO-
KREDYTOWEJ W BYTOMSKIEJ SPOLCE WEGLOWEJ KOPALNI WEGLA

KAMIENNEGO "ANDALUZJA"™ W PIEKARACH SLASKICH.

I.POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1

Migdzyzakladowa Kasa Oszczgdnodciowo-Kredytowa ‘nosi nazwe
Miedzyzakladowej Spéldzielczej Kasy Oszczgdnoéciowo-
Kredytowej w Bytomskiej SpéGlce Veglowej SA w KWK "Andaluzja"
zwana dalej Kasy dziala na podstawie przepisdw ustawy

z dnia 14 grudnia 1995r. o spéldzielczych kasach
oszczgdnosSciowo-kredytowych (Dz.U. z 1996r. nr 1 poz.2)
ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982r. - Prawo Spéidzielcze

( Jedn. tekst Dz.U. z 1995r. Nr 54 poz.288) oraz niniejszego
Statutu.

§ 2

1. Siedziba Kasy miedci sie w KWK "Andaluzja" w

Piekarach §1. ul. Brzechwy nr 13.
2. Kasa dziala wéréd pracownikéw w/w zakladu, podmiotdw
gospodarczych i1 innych jednostek bedgcych wlasnoscig
lub wsp6lwlasnodcig KWK "Andaluzja" a takze podmiotdw
gospodarczych powstalych na bazie prywatyzacji oddzialdw
KWK "Andaluzja" podmiotéw gospodarczych begdgcych
wtasnoécig Zwiagzkdw Zawodowych dzialajacych w
KWK "Andaluzja", pracownikéw etatowych SKOK, pracownikéw
Przychodni Migedzyzakladowej przy XWK "Andaluzja",
oraz pracownikéw Zespolu Szkél Zawodowych nr 2 w
Piekarach §1. przy ul. M.C.Skladowskiej 51,
Podmioty gospodarcze wymienione w § 2 ust.2 noszg
w dalszej cze$ci nazwe zakladéw pracy.
4. Kasg-tworzy sie na czas nieokresflony.

t

1. Celem Xasy jest propagowanie oszczedno$ci i gospodarnoéci

upowszechnianie idei finansowej samopomocy, ksztaltowanie

umiejetnosSci zarzadzania finansami w sposéb efektywny

i demokratyczny, jak réwniez zapewnienie czlonkom

Kasy Zrédla pozyczek i kredytéw o umiarkowanym

oprocentowaniu.

Podmiotem dzialalnoéci Kasy jest:

a) gromadzenie Srodkéw pienig¢znych wylgcznie swoich
czlonkéw,

b) udzielanie swoim czlonkom poiyczel i kredytéw,

¢) przeprovadzanie na zlecenie swolch czlonkéw rozliczenri
[inansowych,
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poéredniczenie PrLzy zawieraniu uméw ubezpiecznia
na zasadach okreflonych v ustawie z dnia 28 lipca

£20r. o dzialalno$ci ubezpicczeniowej

(Dz.U. nr 52, poz.344 z péin. zm.) = Dz.U.
2 1995r. poz.574 i

2) prowvadzenie dzialalnoéci spoleczne] osu
kulturalnej na rzecz Swoich czlonkdw i ic
i wspéldzialanie w tym celu z organizacje
spolecznymi i zwigzkami zavodowymi.

Rasa prowadzi dzialalnoéé niezarobkows.
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Czlonek mozZe w da @klaracji lub w odrgbnym Plsemnym
céviadezeniu zloZonym Xasie wskezad osobg, ktércj
Kasa obowigzana jest Po jego Smierci wyplacié udzial,
sklad czlcn owsiki i oszczgdnoéci zgodnie z art.o ustawy
z dnie 14 grudnia 19S5 roku i § 11 Statutu.

Prawo z tege tytulu nie nalezy do spadhu.

§ 8

W poczet CZlOu&Dw Kasy przyjmuje Zarzad w trybie i
na zasadach okre$lonych ponizej.

Przyjecie w poczet czlonkdéw powinno byd stwierdzone
s deklaracji podpisem dwéch czlonkdw Zarzgdu lub
©36b do tego przez Z= rzgcd upowazZnionych z podaniem
daty ucanly 6 przyjgciu. Obowiczuje to rdéwniez pPrzy

NE]

zmianie danych dOtyCa,CjCF zadeklarcwanych udzialtdy.
Uchwala o przyjeciu u poczet czlonkéw Hasy i

byé podjeta w cia tGu Jodnego wmiesisca od dnia
deklaracji. © ucnuale ¢ preyjgciu w poczet czlon

er&z o ucawale odmawiajgce] przyjecis Zerz:d u0w1h1en
zawiadomié Zainteresovan: 0sobg na pidmie w cliagu
dwéch tygodni od jej powzigcle.

Zaviadomienie o odmowie przyjgcia powinno zawierad
uzasadnienie oraz pouczenie o prawic wniesienia odwolania
de Rady P'd?orcvej w ciggu dudch tygodni od daty

ctrzymania aUlndOPl nia. Odwolanie powinno byc

dw
ro”patrzcnﬁ DEZ Rada iladzorcza najpéZniej w cizgu
jedneg miesiq:a od dnia j=go wnissienia. Decyzja
Rady Nadzcrczej Jest ostateczna.

Czlonek Kasy ma Prawvo:

gromzadzicé¢ w fasie os szczadnodci;

korzystaé = udzielanych przez Rasg poizyczek i kredytéw;
worzystaé z innych uslug Swiadczonych »nrzez Hasg albho
z& jej podrednictwen;

wybieraé i byé Wwybieranym do orgendw Hasy (=z
zastrzeZeniem postanowvics § & ust.2 Statutu):

czynnie uczes stniczyé w Zyciv iasy oraz zglaszaé wnioski
Zzwigzane z jej dxiatalnoscis;
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§18

1.Rozliczenie z bylym czlonkiem z tytulu wyplaconych
udzialtéw,oraz ich zwrot nastgpuje w cizgu miesigca
od dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie (Z branie
Przedstawicieli) sprawezdania finansowego za rol,
w ktérym czlonek przestal nalezeé do Kasy
2.%asa moZe potrgcié przy wyplacie udzialdw sweje
roszczenia do czlonka z tytulu czynnosci wchad
w zakres jej statutowej dzialalnosci.

.
§1g

1.Z dniem dmierci czlonka wykre$la sig go z rejestru.
2.Kasa zobowigzana jest wyplacié po gmierci czlonka
z jego uwkladu czlonkowskiego oszczgdnoSci zgromadzonych
v Kasi.
a)Xwote stanowiccs réwncwartoéé kosztéw pogrzebu
czlonka w takiw zakresias w jakim pogrzeb ten odpowiada
Zwyczajon zyjgetym v Srodowisku zmarilecgo
osobie ktcra ptzedlozy rachunki stwierdzajace wysokoéé
poniesionych przez uig wydatkéw.
b)Xwotg nie przekraczajg
miesigcznego wynagrodz: L
Gléwnego Urzedu STatystycznego w okresie
kaledarzowych poprzedzajscych yplaty jezeli 2 g
wskazal Hasie osohy,na AtﬁryCI rzecz wplata ma nastepié
przy czym osobami wskazanymi mecga by¢é jego malzone!
malZonka,zstgpni,rodzice,dziadkowie i rodzefistw
c)Po dokonaniu wyplat okredlonych w punkteach
pozostala w Kasie kwotg z t}tulu wkiadu czlonkowskiego
udzialu i oszczgdnosci Hasa wyplaca spadkobiercon
zmariego czlonka.

E.POSTEPOVANIE VEWHNATRZSPOLDZIELCZE.

§20
1.W sprawvach migdzy czlonkiem a Xasg czlonkowi przystuguie
pravec wniesienia odweolania:
Jod uchwaly Zarzazdu- do Rady Hadzorczej w terminie
14-tu.dni od daty otrzymania zawiadomiecnia o uchwalsz.
b)od uchwaly Rady ladzorczej- do Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przeds t:wicieli),w terminie do 30 tu.dni
cd daty otrzyman ‘omienia o uchwale.
2.V kazdym przypae ie przysi t
jednego organu '€ win 2
$48.Statutu,w ci *r{oavl od
Plseinego zawiad uchwale
lub Zarzgdu.
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Przy obliczaniu wymaganej wigkszodci glosdw dla podjz
uchwaly przez organ Kasy uwzglgdnia sig¢ tylkoe glosy
oddane za 1 przeciw uchwale.

Wniosek o odwolanie, o ktérym mowa w ust.4 moZe zglasié
kazdy czlcnek Spdildzie g
xwelifikowanej wigkszo

glosoweniu

Lajnyo.

Tryb zwolyvania posiedz
i wvaruniki podejmowania
Statut i1 oparte na nim
Czlonkowiz organdw Kas
= najwiglizszg starannog
oraz Kesy jako calofci.
A. WALKE ZGROUNADZENIE (ZEBRANIE PRZEDSTAVICIELI)
§ 23
Walne Zebranie Przedstawicieli) jest
najuwyssz organen Hasy.
Czlonek bra€¢ udzial vy Yalnym Zgromadzeniu
osobisci zlonkowie Xasy, bapdgcy pracownik
miodocia . Uczestniczg w Walnym Zgromacdza
sWycha pr stawicieli ustawowych.
Kazdemu czlonkowl przysluguje jeden glos bez wzcledu
nz liczhe nosiasdanych udzialdw.
W Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) majea
pravwo uczestniczy& z glosem doradczym przedstawiciele
Xrajowej Spéidzieslczej Xasy Oszczadnofciovo=Yredytowei,
przedstawiciele Xrajowej Rady Spéldzielczej oraz -
na zapreszanlie Nady Nadzeorczej - inne osoby.
§ 24
czlonkdéw KXasy przekrocmy 300 osdb, Valio
zostaje zastepione przez Zashranio
1i.
tawicielil na Zcbranie Przedstawvicizli
ania Grup Czlonkowskich w liczbie ustalens]
uTCzg, proporcjunalnie do jilofci culonldw
ivg stanu ns dzlefd l-szy stycznia tece
doltonywana sg wybory.
4 przedstevicielstus wynosi 2 lats
cieli do uczestnictwa w trzeclh %ola
. Zenraniach Przedstawicieli.
edstawiciela wygasa z uplywem terainu
g2 w ust.h. Utrata mandatu przad uplywes
nastgpuje wskutek rezygunacji, odwolanisa przes
onujgcy wyboru lub ustania czlonkestua
zielzc pracdstawicizsle, %&téry mandat utraciit,
Crupy Czloakowskisj doktonuis wybaru - do
:ncjl - innocgo przedstawicislsa.




5. Do Zebrania Przedstawicieli stosuje sie odpowiednio

postanowienia Statutu o Walnyms Zgromadzeniu,
3 25

Do wylgcznej wladciwoéci Valnego Zgromadzenia nalefy:

1) ustalanie kicrunkdw rozwoju dzialealnosdci Kasy,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnoéct
Rady Madzorczej, zatwlierdzenie sprawozdafd rocznych
i recznych sprawozdan Flnaucow,ch Zarzandu oraz
peodejmowanie uchwal co do wnioskdéw czlonkdéw Kasy,

Rady lNadzorczej lub Zerzgdu w tych sprawach i udzielanie
solutorium czlonkom Zarzgdu,

3) rozpatrywanie wnioskéw wyniltajseyech z przedstaviocnego
protokolu polustracyjnego 2z dzialalnodci Kasy oraz
podejmowanie uchwal v tym zakresie,

4) podejmowanie uchwal w przedmiocie przekazania nadwyzki
bilansowej na zwigkszenie funduszu zasobowecgo lub
sposchu pokrycia strat,

5) podejmowenie uchwail w sprawie zbyecia nizruchomesdci,

bycia zakladu lub innej wyodrebnionej jednostki
erganizacyjnej,

G5) oznaczanie najwyZszcj sumy zobowilgzad, Jjaksg

zaciggngcg,
podej
organizacji

podejmowania
likwidacji Hasy,

gospo

€) rozpatrywanie w p
odwolar od uchwatl
pierwszej instals

IG)uchwalenle zmian

11)wybér i odwo?yuan

12)uchwalenie reguls
Rady Nadzorczej.

i. Zwyczajne Yalne 2
roku w terminie d

2. hganyczajne Walne
wainych powoddw p

3. Zarzgd zechowigzan
Yalne Zgromadzeni

L. Zgdanie zwolenia
zloZone na pidamie

mowanie uchws W

uchwa

sprawi
darczych or
b sprawi

stzpoewania do innych
tepowania z nich,

0] zenia, podzialu lub
vewn trzsgéld’ielczym
dzorczej podjetych w
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Glosowanie na Valnywm Zgromadzeniu odbywa sie jawnie,

z wyjgtkiesm wybordw do organéw Hasy oraz odwolywanis

ich czlonkéu. Na zzdanie 1/190 liczby czlonkdw obecnych
na Yalnym Zgromadzeniu zarzgdza sig glosowanie tajne
takZze 1 innych sprawach objetych porzgdiiem obrad.

zzgdlowy tryb cbradowania i podejwmowania uchwal ockroéls
ulamin obrad Yalnego Zgromadzenia.

§ 30
Z obrad Valnego Zgreomadzenia sporzgdza sig proteoksdi,
kxtéry podpisujg Przewodniczgey 1 Seliretarz Walnegao
Zgromadzenia, wybranl przez nie na poczagthku obhrad.
Prn*oko}w przechowuje Zarzgd Kasy.
Protokoly sg jaune dla czlonkdw Hesy, Hasy Yrajoue]
i \rﬂwou:j Rady Spdidzielczej.

Uchwaly Yalnego Zgromadzenia obowigzujs wszystkic
czlonkéw Xasy.

Czlonelk Xasy moZze zaskariyc do sgdu kazdeg uchwalg
z powedu jej niszgodnodci z przepisami prazwa lub Statutu
na zasadach okreélonych w Prawie Spdldzialczym. lia

o e uchwalg moze zaskarz2yl do sadu

LI 7 4

zgd Hasy.

B. RADA HKADZCRCZA

a MNadzorc spravuje trols i nadzdr nad dziaialnosScis

Rada MNadzorcza skiads sig 2 &5 do & czlonkdw:
Przewodniczgcego, WViceprzewodniczgcego, Sekretarza

i pozestatych czlonkdw.

Rada lladzorczao powolywena i odwolywana jest przes
YWalne Zgromadzecuie.

Rada lladzorcza na suym plerwszym posiedzaniu wybizra
ze swage groia Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczicego
i Sekretarza.

Czlonkami Rady IHa

byly prewcirocnia

prz== iwvke mizaiu,

:‘K
U‘q

Qe
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Zebranie Grupy Czlonkowskiej moze by¢ ponadto zwolane.,
na zadanie Rady Nadzorczej, skierowane do Zarzgdu

na piémie z podaniem celu Zebrania. Zarzgd zwoluje
Zebranie w takim terminie, aby moglo sig¢ ono odbyd

w ciggu miesigca od dnia wniesienia Zgdania.

Kazdy czlonek Kasy uczestniczy tylko w jednym Zebraniu
Grupy Czlonkowskiej i przysluguje mu jeden glos.

§ 50

Do uprawniefi Zebrania Grupy Czlonkowskiej nalezy:

1) wybieranie i odwolywanie przedstewicieli na Zebranie
Przedstawicieli sposrdéd czlonkdéw Grupy Czlonkowskie];

2) rozpatrywanie spraw, ktére majg byé przedmiotem
obrad najbliZszego Zebrania Przedstawicieli i
zgloszenia swoich wnioskéw w tych sprawach.

3) rozpatrywanie okresowych sprawozdafd Rady Nadzorczej
i Zarzgdu;

4) wyrazenie swojej opinii i zglaszanie do wlasSciwych
organdw Kasy wnioskéw w sprawach Kasy, a w szczegélno-
§ci sprawach czlonkdéw wchodzgcych w sklad Zebrania
Grupy Czlonkowskie].

Organ Kasy, do ktérego kierowana jest opinia lub wniosek

w trybie ust.l pkt.4, zobowigzany jest tg opinig lub

wniosek rozwazyé i o sposobie ich wykorzystania powiado-

mié Zebranie Grupy Czlonkowskiej.

Uchwaly Zebrania Grup Czlonkowskich zapadajg zwyklg

wickszodcig gloséw, bez wzgledu na iloéé czlonkéw

obecnych na zebraniu.

Tryb obradowania i podejmowania uchwal okre$la regulamin

obrad Zebrania Grupy Czlonkowskiej uchwalony przez

Rade HNadzorczg.

POSTANOWIENIA WSPOLNE DLA RADY NADZORCZEJ, ZARZADU
I KOMISJI KREDYTOWEJ

§ 51

Czlonkowie Rady Nadzorczej i Xomisji Xredytowej pelnig
swoje funkcje spolecznie, otrzymujgc zwrot wydatkéw
zwigzanych z prowadzeniem spraw Spéldzielczej Kasy.
Czlonkowie organdw Kasy zobowigzani sg do zachowania
tajemnicy dotyczgcej kwot oszczegdnosci oraz wysoko$ci
udzielonych pozyczek i kredytdw poszczegdlnym czlonkom
Kasy.



b

§ 52

Czlonkowie Rady Nadzorczej, Zarzgdu i Komisji Kredytowe]
nie magg zajmowaé sig interesami konkurencyjnymi wobec
Kasy, 2 w szczeg6lnoSci uczestniczyé jako wspdlnicy

lub czlonkowie wladz w podmiotach gospodarczych
prowvadzgcych dziatalnod¢ konkurencyjng wobec Xasy.
Maruszenie zakazu konkurencji stanowi podstaweg

odwolania czlonka Rady, Zarzgdu lub Komisji Xredytowe]
oraz powoduje inne skutki prawne przewidziane w

odrgbnych przepisach.

W przypadku naruszenia przez czionka Rady Nadzorcze]
zakazu konkurencji okreélonego w ust.l Rada mozZe podjgluchwale
o zawieszeniu czlonka tego organu w pelnieniu czynnosci

W takim wypadku Zarzgd w terminie trzech miesigcy

od dnia podjecia uchwaly zwoluje Walne Zgromadzenie,
ktére rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia bgdZ o odwolaniu
zawieszonegoe czlonka Rady.

§ 53

Przy wyborach do organdw Kasy obowigzujg nastgpujgce
zasady:

1)

3]
~—

8]
g

4)

1.

Mie mozna byé jednoczesdnie czlonkiem Rady i Zarzgdu

ani Komisji Kredytowej. W razie koniecznoéci Racda
Nadzorcza moZe wyznaczy¢ jednego lub kilku swoich
czlonkéw do czasowego pelnienia funkcji czlonka
(cztonkéw) Zarzagdu. W tym przypadku czlonek (czlonkowie)
zostajg zawieszeni w czynnoéciach Rady Nadzorczej.
Ustepujgcy czlonek Zarzgdu moZe byE wybrany do Rady
Nadzorczej dopiero po udzieleniu mu absolutorium.

W sklad Rady Nadzorczej nie magg wchodzié osoby bedgce
pelnomocnikami Zarzgdu oraz osoby pozostajgce z czlonkami
Zarzgdu lub Komisji Kredytowej w zwigzku malzZedskinm

albo w stosunku pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii
prostej i w drugim stopniu 1linii bocznej.

Czlonkowle Rady Nadzorczej i Zarzgdu nie magg braé
udzialu w sprawach wylgcznie ich dotyczgcych.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA KASY

§ 54

Zasadniczymi funduszami wlasnymi Kasy sg:

1) fundusz udzialowy powstajgcy z wplat udzialdw
gzlonkowskich lub innych Zrédel okreslonych w
odrebnych przepisach,



2) fundusz zasobowy postajgcy 2 wptat przez czlonkéw
wpisowego, nadwyzki bilansowej, wartoéci majatkowych
otrzymanych nieodplatnie, przedawnionych roszczen
majatkowych oraz innyckh sr6del okreslonych w odrgbnych
przepisach.

2. Kasa tworzy fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy bedacy

w dyspozycji Kasy, powstajgcy z wkladdéw czlonkowskich,

gromadzonych przez czlonkéw oszczednosci oraz Srodkdw

pienie#nych uzyskiwanych od Kasy Krajowej.

§ 55

1. HadwyZka bilansowa zostaje przeznaczona na zwyigkszenie

funduszu zasobhowego.

2. Straty bilansowe pokrywane sg 2 funduszu zasobowego,

a w czeéci przekraczajgce] fundusz zasobowy - z funduszu
udzialowego.

. Gdyby fundusze wlasne Kasy nie wystarczyly na pokrycie
strat, Walne Zgromedzenie moze podjgé uchwalg =zobowigzu
jaca czlonkdéw do wczeéniejszego wplacenia udziaidw,
niz to przewiduje Statut.

£

§ 56

1. Wklady czlonkowskie oraz comiesigczne oszczgdnodci
czlonkéw gromadzone w Kasie sg oprocentowane w vysokoéci
ustalonej przez zarzgd i zapisuje sig je na imiennyn
rachunku czlonka Xasy.

2. Oprocentowanie wyplacane jest raz w roku po zaminieciu
roku ocbrachunkowego, Termin tych wyplat ustala Zarzgd.

3. Oprocentowanie pieniaznych wktadéw czlonkowskich stanowi
koszt uzyskania przychodéw Kasy.

W przypedku niesplascenla przez czlonka rat pozyczkil lub
kredytu w terminie okreélonyn w umowie Kasa moZze potracic
2z wkladu czlonkowskicgo i oszcuzgdnosci wymagalng wotg
powyzszych zobowigzand albo ich rat.
2. 0 dokonanym potrgceniu Zarzad Xasy zawiadamia czloaka
na pismie w terminie 7 dni od dnia potrqcenia.
3. W' wypadku potrgcenia kwot z tytuidw, o jeakich mowa
w ust.l z wkladu czlonkowslkiego czlonek Xasy zohowigzany
jest do uzupelnienis wkladu w terminie 3 miesigcy
od dnia otrzymania zawiadomienla o dokonanym poetrgceniu



§ 58

OszczgdnosSci czlonka zlozone w Kasie, niezaleznie od

ilodci dowodéw na zlozone oszczgdnoéci, sg wolne od zajecia
na podstawie tytulu wykonawczego sadowego i administra-
cyjnege do wysokoéci réwnej trzykrotnemu przecigtnemu
wynagrodzeniu w gospodarce narodowej, oglaszanemu przez
Prezesa Gldwnego Urzedu Statystycznego.

o

(8} ]
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§ 59

nasa udziela swoim czlonkom pozZyczek i kredytéw na

okres nie diuzszy niz 3 lata, z zastrzeZeniem ust.2.
Pozyczki i kredyty przeznaczone na celes mieszkaniowe

mogg by€& udzielane czlonkom Kasy na okres nie dluzszy

niz 5 lat.

Pozyczki i kredyty nie mogg byé udzielane przez Kase

jej czlonkom na cele zwizzane z prowadzeniem dziatalnoéci
gospodarczej, ktéra jest ich podstawowym Zrédlem dochodu.
Umowa pozyczki lub kredytu, niezalezZnie od wartodci
pozyczki lub kredytu powinna byé sporzgdzena w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 60

Pozyczki udzielane s3g czlonkom Kasy na réwnych zasadach,
z zastrzezeniem §561 ust.2 i 3.
Pozyczka moZe by¢ udzielona czlonkowi, ktérego sytuacja
materialna umozliwia splatg poZyczki wraz z odsetkami.
Pozyczka moze byEé udzielona czlonkowi nie spelniajscemu
wymogu, o jakim mowa w ust.2, jezeli zostaje udzielona
na cele, ktérych realizacja umoZliwia poprawe sytuacji
materialnej pozyczkobiorcy i pozwazla na uzyskanie
przez niego zdolnod$ci kredytowej.
W celu zapewnienia splaty pozyczki Kasa moZe Zzdad
od czlonka stosownego zabezpieczenia.
Wymagany poziom zabezpleczenia splaty poszczegélnych
rodzajbéw ockredla Zarzad.
Splata pozZyczki powinna byé dokonywana :
1) w terminach i w wysoko$ci okreélonej w umowie,
2) poprzez potracenie wymagalnej kwoty pozyczki 1lub
jej raty z wynagrodzenia czlonka Kasy albo poprzez
bezposrednia wplate przez czlonka do Kasy lub na
konto wskazane przez Kase.
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§ 61

Laczna kwota pozyczek udzielonych jednemu czlonkowi

nie moze przekraczaé 10% aktywdw Kasy.

Kasa moZze udzielaé pozyczek i kredytdéw czlonkom Rady

Nadzorczej, Zarzedu i Xomisji Kredytowej, jegfeli:

1) pozyczka lub kredyt nie sg udzielane na warunkach
bardziej korzystnych niz okreélone dla innych czlonkdw

2) kwota peczZyczek 1 kredytdw udzielanych igcznie tym
osobom nie przekracza 20% aktywdbdw Kasy.

Udzielenie kredytu lub pozZyczki czlonkowi Rady Madzorczej

Zarzgdu lub Komisji Kredytowe] wymaga wspélnej uchwaly

Zarzadu i Rady HNadzorczej podjetej w giosowaniu tajnym

wigkszodcig 2/3 glosdw, w obecnosci coc najmnicej polowy

czlonkéw obu organéw, bez udzialu zainteresowanej

osoby.

§ 62

Wklady czlonkowskie i oszczegdnoéci oraz pozyczki i

rredyty podlegajg oprocentoweaniu wedlug zmiennych

stép procentowych.

WysokosSé stdp procentowych okresls Zarzgd Xasy.

Zmiana wysckosci stép procentowych mofZe nastapié w

razic potrzeby ich dostosowania do aktualnych warunkdw

rynikowych, & w szczegblnosci w razie zmiany:

1) stopy oprocentowania kredytu refinanscwago,
dyskontowego lub lombardowego Narodowegoc Banku
Polskiego,

2) stép procentowych ustalanych przez Xasg Xrajowg,

3) stép procentowych ustalonych przez banki,

&) rentownosci instrumentdéw rynku pienieznego i
kapitalowego (obligacji i innych papierdw
waertosciowych emitowanych lub gwarantowanych przez
Skarbh Pafistwa lub Narodowy Bank Polski),

5) cen towardéw 1 uslug konsumpcyjnych.

Informacje o zmianie stép procentowych podawane sg

do wiadomogéci czlonkéw Kasy w komunikatach Zarzgdu

wywieszanych na tablicy ogloszend w siedzibie Xasy.

Zmiany stép procentowych nie wymagajg zmiany zawartych

uméw.

§ 63

Cz'lonek Kasy &ie moZe by¢é jednoczesdnie porgczycielem
dwéch pozyczek lub kredytdw tacznie.

Czlonkowie Rady [ladzorczej, Zarzgdu i Xomisji Kredytouej
nle mogg porgczaé pozyczek i kredytéw.



§ 64

W razie ustania czlonkostwa roszczenie o zwrot poZyczki

lub kredytu staje sig wymagalne z dniem ustania czlonkostwa.
Zarzad moZe postanowié inaczej w szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach.

§ 65

1. Srodki pienigzne Kasy, kitdre nie sg wykorzystywane

na pozyczki i kredyty dla czlonkdéw mogg by¢ inwestowane

z zachowaniem najwyiszej staranno$ci:

1) w obligacje i inne papiery wartoSciowe emitowane
lub gwarantowane przez Skarb Pardstwa lub Karodowy
Bank Polski;
jako lokaty, wklady lub udzialy w Kasie Krajowej;
jako lokaty w bankach do wysokoécli gwarantowane]
przez Pankowy Fundusz Gwarancyjny.

2. Wartosé wkladu, udzialu lub nabytego papieru
wartoéciowego jednego rodzaju nie moze przekraczad

8% aktywéw Kasy. Ograniczenia tego nie stosuje sig

do papierdw wartodciowych, o ktérych mowa w ust.l

pkt 1 i lokat w Kasie Krajowej.

[ 43 3 S
e

§ 68

Laczna warto$é zakupionych przez Kasg Ssrodkéw trwalych

nie moze przekroczyé 5% wysoko$ci aktywdw na dzied zakupu.
W wyjatkowych wypadkach Kasa Xrajowa moze wyrazié zgodg

na przekroczenie tego limitu do 10% wysoko$ci aktywéw

na dzien zakupu.

§ 67

Kasa moze zaciagaé pozyczki i kredyty wylgcznie w Kasie
Krajowej. Saldo wzajemnych zobowigzan Kasy 1 Kasy Krajowe]
nie moze przekraczaé warto$ci 40% aktywéw Kasy.

§ 68

1. Kasa ma obowigzek utrzymywaé rezerwg plynng w wysokosci
nie mniejszej niz 10% funduszu oszczgdnosciowo -
pozyczkowego.

2. Rezerwe plynng stanowig $rodki pienigzne zgromadzone

w Kasie w formie gotéwki lub w innych formach ustalonych
przez Kasg Krajowg.

. W przypadkach szczegdlnego zagrozenia ptynnoéci Kasy

lub stwierdzenia nieprawidlowoé$ci w jej dzialaniu

Kasa Krajowa moze podwyzszy¢é limit rezerwy pltynnej.
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L ACZENIE,PODZIAL LIKWIDACJA I UPADLOSC KASY.

Xe e polcczyé sig ze Spéldzielczi Xasg OszczgdnosSciowo-
Xr ¢ dziatajgcg w zakladzie pracy na podstawie
uc lalnych Zgromadzeil laczgcych sip Has i powdgtych
wi cig 2%2 oddanych glosdw,pray zachowaniu innych
wa okreslonych v ustawie-Prawo 5p<z elcze.

oo

i
Podzial ,likwidacja lub upadloé§éXasy odbywa 5ig W trybie
i na zasadach okrefloaych w ustawice- Frawo Spéldzielcze,
orzz w ustawie o Spéidziclczych Hasach Oszeczgdnodciowo
-Hredytowyca.

§71
Bytenu czlonkowi przysliuguje prs w funduszu
zasobouym i innym majgtku Kasy p lunic do
wysokoéci wniedonych przez nicgo . ¥ysokodé udzialu
wszysthich bylych czlonkéw w fund sobawyn 1 innyi
majetku Hasy nie moze przekraczad cznej wielkosci
funduszu zasobowego i innego majg pozostalego
50 zaspokojeniu reszczefi ,o0 jakici S, 125 8
ustawy-FPrawvo Spbidzielcze.

Statut niniejszy zostal znowelizowany uchwalg nr.5/85
Walnego Zgromadzenia Przedstawicieli CzlonkéwXasy
Oszczednoéciowo-Kredytowej w BE.S.¥W. S.4A. ¥ X.W.K.

Andaluzja. w Piekarach §1zskichw dniu 22.05.12S6.r.
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