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STATUT
SPOLDZIELCZEJ KASY OSZCZEDNOSCIOWG - KREDYTOWEJ ,,SKARBIEC”

1. Postanowienia ogéine

§1
Spotdzielcza Kasa Oszczednosciowo - Kredytowa ,, SKARBIEC” zwana dalej Kesa, dziatz na podstawis
przepiséw ustawy z dnia 5 listopada 2009 r. o spoidzielezych kasach oszczednosciowo - xrec:wcw«:*
(Dz.U.2012.855.) zwana dalej Ustawa ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo Spéiczielcze (tekst jecn. -
Dz U.z2003 r. Nr 188, poz. 1848 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.
Kasa w obrocie nand.owym lub w celach marketingowych moze postugiwaé sie skrécona nazwa: SKCX

Skarbiec iub Kasa Skarbiec.

| §2
Siedziba Kasy miesci sie w Piekarach Slaskich.
Kasa dziata wiréd czionkéw Stowarzyszenia Krzewienia Edukacji Finansowej z siedziba w Gdyni.
Czionkami Kasy moga by¢ takze — dzialajace wéréd czlonkéw, o ktdrych mowa w ust. 2 — organizacie
pozarzadowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publiczaege
i 0 wolontariacie, jednostki organizacyjne koscw%éw i zwiazkow wyznaniowych posiadajace osoboweddé
prawna, spéidzielnie, zwiazki zawodowe oraz wspoinoty mieszkaniowe.
Kase tworzy sig na czas nieokresiony.
Kasa poza siedzibg Kasy dziala w placéwkach {punktach kasowych iub oddziatach) utworzonveh zgodnis
z§42 ust. 2okt 7

§3

Ceiem Kasy jest gromadzenie Srodkéw pienieznych wylacznie swoich czionkéw, udzieianie im pozyezek
i kredyiéw, przeprowadzanie na ich zlecenie rozliczen finansowych oraz posredniczenie przy zawieraniu
umow ubezpieczenia na zasadach okresionych w ustawie z dnia 22 maja 2003 1. 0 posrednictwie
ubezpieczeniowym.
Przedmiot cz!afalnos... Kasy wodiug Polskiej Klasyfikacji Dziatainosci okre$iaja nastepuiace kody:
1) pozostaie posrednictwe pienieime - PKD 64.19.Z;
2) pozostaie formy “"zl‘.;ema kredytow - PKD 64.92.Z;
3) dziatainod¢ agentdw i brokerdw ubezpieczeniowych - PKD 66.22.Z;
4) pozostata dziaiaino$¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emeryvtaine - PKD 66.29.7.
De roziiczen finansowych przeprowadzanych na zlecenie czionkow kasy stosuje sie odpowiednio przepisy
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe o bankowych rozliczeniach pienieznych.
Do stosunkéw zobowiazaniowych pomiedzy Kasa a czionkami, o ktérych mowa ust. 21 4, stosuje
sie przepisy ustawy z dnia 16 lutego 2007 1. o ochronie konkurencji i konsumenidw (Dz. U. Nr 50, poz. 331,
z pozn. zm.) w zakresie praktyk naruszajacych zbiorowe interesy konsumentéw.

§4
Kasa korzys:a z pomocy pracodewcow, organizacii spofecznych i zawodowych, kidrych czionkowie sg
czionkami kasy.
Warunki wspoipracy miedzy Kasa a pracodawcami, Kasa a organizacjg spofeczng lub zawodowa, o jakich
mowa w ust. | okresiaja umowy.

§5

Kasa jest czionkiem Krajowe] Spoidzielczej Kasy Oszczednosciowo - Kredyiowej.
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I1. Czionkowie

A. Nabycie czlonkostwa

§6
Czionkami Kasy zgodnie z tredcig § 2 ust. 2 niniejszego Statutu, mogz by¢ osoby fizyczne. Kidre posiada’s
peina zdoinos¢ do czynnoscei prawnych, z zast*zeZe“rle"; postanowient zawartych w ust. 2 i 4 nin. aa:ag"a-“'
Osoby o ogranic zonej zdoinoéci do czvnnosci prawnych Iub nie majace tej zdeinodel. moga by¢ czionkar
Kasy w wypadku, gdy beda posiadaczami rachunku oszezednosciowego.

Czionkowie, w stosunku do kidrvch wieZ o charakterze zawodewym lub organizacyjnym ustefa, zachowi z
czionkostwo w Kasie.

Osoby, o kidrvch mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu nie moga byé cz?()'lka'n: organdw Xasy.
aw Wainym Zgromadzeniu moga oni uczestniczy¢ jedynie przez swoich przedstawiciell ustawewyci.
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§7

Zatozyciele Kasy, kidrzy podpisali Statut, staja sie czionkami Kasy z chwila jej zarejestrowania, przy czym

.53 oni obowiazani do zadekiarowania udziatéw stosownie do wymagan niniejszego Statutu.
- Przystepujacy do Kasy po jej zarejestrowaniu staja si¢ czionkami z chwila przyjecia ich przez Kase.

Warunkiem przyjecia w poczet czlonkow jest ziozenie deklaracji. Deklaracja powinna byé ziozona w formie
pisemnej pod rygorem niewaznoscl.

Podpisana przez przystepujacego do Kasy deklaracja powinna zawieraé jego imie i nazwisko lub nazwe,
cechy dokumentu tozsamosci, miejsce zamieszkania Iub siedzibe, ilo§¢ zadeklarowanych udzieléw oraz dane
dotyczace wkiadu, a w przypadku czionkow niebedacych osobami fizycznymi takze dane dotyczace wpisu
do wiasciwego rejestru (jesli czionek podlega takiemu wpisowi) oraz zasad reprezentacjl i 0s6b

: uprawnionvci" do reprezentowania. Osoby fizyczne pozostajace w stosunku pracy podaja réwniez nazwe

i adres zakiacu pracy.
Czlonek moze wskazaé — w dexlarac_;i lub w odrgbnym pisemnym o$wiadczeniu ziozonym Kasie — osobe,
ktérei Kasa obowiazana jest po jego $mierci wyplaci¢ udzialy. Prawo z tego tytuiu nie nalezy do spadku.

§8
W poczet czionkow Kasy przyjmuje Zarzad w trybie i na zasadach okreslonych ponizej.
Przyjecie w poczet czionkow powinno by¢ stwierdzone na deklaracji podpisem dwoch czionkéw Zarzadu
lub 0s0b do tego przez Zarzad upowaznionych z podaniem daty uchwaly o przyjeciu. Obowiazuje.to rowniez
przy zmianie danych dotyczacych zadeklarowanych udziatow.
Uchwata o przyjeciu w poczet cztonkow Kasy powinna by¢ podjeta nie pézniej niz w terminie jednego
miesiaca od dnia ztozenia deklaracji. O uchwale o przyjeciu w poczet czlonkdw oraz o uchwale

odmaw‘aiacej przyjecia Zarzad powinien zawiadomic zainteresowana osobe w terminie dwdch tygodni

od dnia jej powziecia.
Zawiadomienie o odmowie przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie oraz pouczenie ¢ prawie wniesienia
odwotania do Rady Nadzorcze] w ciagu dwéch tygodni od daty otrzymania zawiadomienia. Odwotanie
powinno by¢ rozpatrzone przez Rade Nadzorcza najpdzniej w terminie jednego miesiaca od dnia jego
wniesienia. Decyzja Rady Nadzorczej jest ostateczna.

B. Prawa i obowigzki eztonkdéw

§9

Czionek Kasy ma prawo:

1y gromadzi¢ w Kasie oszczednosci;

2} korzvstac z udzielanych przez Kase pozyczek i kredytow;

3) korzystac z innych ushug swiadczonych przez Kase albo za jej posrednictwem;

4)  wybieraé i by¢ wybieranym do organow Kasy, (z zastrzeZzeniem postancwien § 6 ust. 4 Statutu);

5) czynnie uczestniczy¢ w zyciu Kasy oraz zgtasza¢ wnioski zwigzane z jej dziafalnoscia;

6} uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu lub zebraniu grupy czionkowskiej (z zastrzeZzeniem postanowien

. S6 ust. 4 Stamm)

7)  zadaé rozpatrzenia przez wiadciwe organy Kasy wnioskdw dotyczacych jej dziatainose;

&) otrzymywaé w sposéb przewidziany w Statucie informacije o czasie, miejscu i porzacku obrad Zebrania
Przedstawicieli w przypadku, gdy Walne Zgromadzenie zostalo zastapione Zebraniem Przedstawicieli;

9y otzymywaé cdpisy statutu | regulamindw;

10) zaznajamiac sie z uchwatami organéw Kasy, protokotami obrad organdéw Kasy , protokotami iustracii,

roczaymi sprawozdaniami finansowymi, umowami zawieranymi przez Kas¢ z osobami trzecimi,

przegladad rejestr cztonkéw Kasy;

=
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zaskarza¢ do sadu uchwaly Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) z powodu
ich niezgodnodci z przepisami prawa lub Statuty;
13) odwolywal sic w postgpowaniu wewnatrzspdldzielczym od uchwal w sprawach, o ktérych mowa

w § 22, w terminach okreslonych w Statucie.
Kasa moze odmowié czlonkowi wgladu do uméw zawieranych z osobami trzecimi, jezeli naruszatoby
to prawa tych osoéb lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze czionek wykorzysta pozyskane informacje
w celach svfzecznych z interesem Kasy i przez to wyrzadzi Kasie znaczna szkode. Odmowa powinna by¢
wyrazona na pismie. Czionek, ktéremu odmowiono wgladu do umdw zawieranych przez Kase z osobami
frzecimi, moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowiazanie Kasy do udostepnienia tych umdw.
Whniosek nalezy ziozy¢ w terminie siedmiu dni od dnia dorgczenia czionkowi pisemnej odmowy.
Czionkowi przystuguja réwniez inne prawa okreslone w ustawie — Prawo spdidzielcze Iub w niniejszym
Statucie.
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§10

Crzionek Kasy j Jest obowiazany:

1) wniedc wpisowe i zadeklarowany udziat lub udziaty;

2)  wplaci¢ wkiad czionkowski;

3) posiada¢ indywidualne konto spdidzieleze - (IKS) i gromadzi¢ na nim co miesiac oszezednoscel

w zacekiarowang] wysokoséc ustalone] przez Zarzad;

wyrazi¢ na piSmie zgode na potracanie z jego wynagrodzenia za prace, zasitku chorobowege

i wychowawczego, odpraw oraz nagréd wszelkich naleznosei przypadajacych od niege na rzecz Kasy.

do wysokosci wynikajacej z obowiazujacvch przepisow prawa;

5) dbac o dobro Kasy, iej rozwd] i usprawnianie jej dziafalnosci;

6) przestrzegaé przepisdw prawa. postanowien Statutu 1 opartych na nich regulamindw, a tekie
postanowien i uchwatl organéw Kasy;

7}  niezwlocznie zawiadamia¢ Kase o zmianie danych zawartych w deklaracii cztonkowskie;.

Postanowiet ust. 1 pkt 3 i 4 nie stosuje sie do czionkéw. niebedacych cscbami fizycznymi.

4)

§ 1t

Kasa jest obowiazana wypiacié po $mierci czlonka z jego wkiadu czionkowskiego i oszezednoscei:

1) koszty pogrzebu czionka w takim zaxresie, w jakim pogrzeb ten odpowiada zwyczzjom przyjetym
w §rodowisku zmartego — osobie, kiéra przediozy rachunki stwierdzajace wysokoé¢ poniesionych przez
nia wydatkow:

2)  kwote nie przekraczajaca ogdlem sumy przecigtnego miesiecznege wynagrodzenia w gospodarce

narodowej, ogiaszanej przez Prezesa Giownego Urzedu Statystycznege, w okresie 5 iat kaiendarzowych

poprzedzajacych wyptlate — jeZB‘ czionek pisemnie wskazat Kasie osoby, na ktérvc?* rzecz wypiata ma
nastapic, osobami wskazanymi przez cz%onka moga by¢ jego matzonek, zsigpni, rodzice, dziadkowie

i rodzefstwo;

kwote rowna wptatom na rachunki, dokonanym przez organ rentowy z tytulu $wiadczeh z ubezpieczef |

zabezpieczen spolecznych, Kiére nie przyshugiwaly za okres po $mierci posiadacza rachunkow,

wskazana we wniosku organu rentowego skierowanym do kasy, wraz z pedaniem numeréw rachunkow,
na ktdre dokonano wplat.

Sumy okre$lone w ust. 1 nie naleza do spadku po czionku.

Kasa jest zwoiniona od wypfaty pelnej lub czesciowej kwoty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, jezeii przed

otrzymaniem wniosku organu rentowego dokonafa z tych rachunkéw wypiat innym uprawnionym osobom.

tére to wyplaty nie pozwalaja zrealizowa¢ wniosku w catosci lub czgsci, oraz w ciggu 30 dni od ctrzymania
wniosku poinformuja o tym organ rentowy, wraz ze wskazaniem os6b, ktére pobraly wypiaty.

Kasa nie odpowiada za szkody wynikajace z wykonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 pki 3

oraz ust. 3. Odpowiedzialno§¢ w tym zakresie ponosi organ rentowy, kidry wystapit z wnioskiem.

(V)
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C. Wpisowe, udzialy i wkiady

§ 12

1. Wpisowe wynosi 15,00 z, 2 wysokos¢ jednego udziatu 95,00 z%
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CZionek Kasy zobowiazany jest do zadeklarowania co najmniej jednege udziafu.

Czionek moze posiada¢ wieksza liczbe udziatow, ktére przed wplaceniem powinien pisemnie zadekiarowal.

Udzialy nalezy wpiacié¢ nie pozniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania zaw;adoh-lema o uzyskaniu
cztonkostwa. Dodatkowe zadeklarowane udziaty powm"-y byé wplacone najpdzniej w terminie 30 dai oc

daty ich zadekiarowania. Na wniosek czionka, jak réwniez w innvch uzasadnionych wypadkach, Zarzad

moze wvrazi¢ zgode na dokonanie wplaty z tytulu waiesienia udziatéw w nie wiecej niz 12 ratach

miesiecznych.

W przypadku podniesienia wysokosci udziatu czionek obowiazany jest do jege uzupefnienia nie poZniej niz

w terminie 30 dni liczac od dnia podjecia uchwaly o poames:em” wysokosci udziahu. .

Czione< kiéry nie w:)*ac udziaiéw w terminie i w wymagane] Statutem wysoko$ci moze zostac wykresion)

sjestru czionkow {par. 18 ust.2 pkt.1 Statutu).

\Ia wriosek cz{oma Kasa moze dokonaé scalenia wartosci aowchczasowvcﬂ jego 301:&{10»)0\’\":31:(0 wyéh

udziaiéw w Kasie do wielokrotnosei jednego udziafu. |

§13
Z uwzglednieniem zawartych w Statucie zastrzezen odn oszacych sie do czionkéw Kasy, o ktérych mowa w
§ 6 ust. 2, wszyscy czionkowie Kasy majg réwne prawa i obowiazki bez wzgledu na fio$¢ posiadanych
udziaiow.
Czionek Kasy nie moze przed us.a.,;e"} czionkostwa zadaé zwrotu wplat dokonanych na ucziafy
obow laZKOWS
Zwrot wpiat na udzialy ponadobowiazkowe nastepuje po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Kasy z
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roX, w ktérym czlonek wystapit z zadaniem zwrotu tych udziaiéw. Kasa zobowigzana jest wyplaci¢ udziaty
ponadobowiagzkowe w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego, o ktérym mowa
wyze;j, gotdwka do rak wiasnych czionka lub przelewem na rachunek bankowy wskazany przez czionka.
Czionkowi nie przyshuguje prawo zadania zwrotu udziatéw, jezeli zostaly one przeznaczone na pokrycie sirat
Kasy.

§ 14
30 dni od dnia podjecia uchwaly w sprawie przyjecia w poczet czionkéw spéldzielni,
W przypadku ustania czlonkostwa wyplata wkiadu nastgpuje nie pOZniej niz po uplywie miesiaca
od zatwierdzenia przez Waine Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) sprawozdania finansowego za rok, w
ktérym ustaio czionkostwo w Kasie.

D, Ustanie czionkostwa

§ 13

Czionkostwo w Kasie ustaje na skutek:

I~2
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1}  wystapienia czionka,

2) wykluczenia czionka,
3)  wykreélenia czionke,
4)  §mierci czionka lub ustania zdolno$ci prawnej czionka niebgdacego osoba fizyczng.

§ 16
Cztonek moze w kazdym czasie wystapi¢ z Kasy skiadajac Zarzadowi pisemne zgloszenie wystapieniz,
z zachowaniem 3- miesiecznego okresu wypowiedzenia.
Bieg okresu wypowiedzenia rozpoczyna sie od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego nastgpujacego
po dniu zgioszenia wystgpienia.
Za date wystapienia cztonka z Kasy uwaza sie nastepny dziefi po uplywie okresu wypowiedzenia.

§ 17

‘Czionek moze zostaé wykluczony z Kasy w wypadku, gdy z jego winy umysine] iub z powodu razacego

niedbalstwa daisze pozostawanie w Kasie nie da si¢ pogodzi¢ z postanowieniami niniejszego Statutu lub

dobrymi obyczajami.

Podstawe wykluczenia moze stanowi¢ w szczegdlnosci:

1) $éwiadome szkodzenie Kasie lub dziatanie wbrew jej interesom;

2)  uporczywe naruszanie postanowief Statutu, regulaminéw i innych uchwat organdéw Kasy;

3)  uporczywe uchylanie si¢ od wykonywania istotnych zobowiazai wobec Kasy;

4y éwiadome wprowadzanie Kasy w blad celem nabycia okresionych uprawnien iub osiagniecia
nieuzasadnionych korzyset.

§ 18
Czionek Kasy, kiéry nie wykonuje obowiazkéw Statutowych z przyczyn przez niego niezawinionych moze
byé pozbawiony czionkostwa przez wykreslenie z rejestru czionkéw.
Przyczyna wykreslenia z rejestru czionkéw Kasy moze byc:
1) nie wplacenie w terminie udziaiéw w wysckosci okresionej Statutem,
2) nie wptacenie w terminie rat systematycznego oszczedzania IKS,
3) nie wykonywanie innych zobowiazad wobec Kasy.
Ustanie wiezi, o ktérej mowa w § 2 ust. 2, nie stanowi przyczyny wykreslenia czlonka z rejestru czionkéw.

§19

Wykluczenia lub wykreslenia dokonuje Rada Nadzorcza. Rada Nadzorcza ma obowiazek wystuchania
wyjasnied zainteresowanego cztonke.
Rada nadzorcza ma obowiazek zawiadomi¢ czionka na pismie wraz z uzasadnieniem o wykresleniu albo
wykluczeniu z Kasy w terminie dwoch tygodni od dnia podjecia uchwaty. Uzasadnienie powinno zawiera¢ w
szczegoinosci motywy, ktérymi sie kierowala Rada Nadzorcza uznajac, ze zachowanie czlonka wyczerpuje
przestenki wykluczenia albo wykreslenia okreslone w Statucie. Zawiadomienie powinno by¢ wystane listem
poleconym. Zawiadomienie zwrocone z powodu nie zgtoszenia przez czlonka zmiany podanego przez niego
adresu ma moc prawng doreczenia.
Czionek Kasy ma prawo:

1) odwotaé sie od uchwaly o wykluczeniu aibo ¢ wykreéleniu do Walnego Zgromadzenia (Zebrania

Przedstawicieli) w terminie okreslonym w § 22 ust. 2 niniejszego Statutu;

2) zeskarzy¢é uchwele Rady Nadzorczej do sadu w terminie szesciu tygodni od dnia doreczenia

czionkowi uchwaty z uzasadnieniem; postanowienie §32 niniejszego Statutu stosuje si¢ odpowiednio.
W wypadku bezskutecznego upfywu terminu do rozpairzenia odwotania przez Walne Zgromadzenie

i  S— ,.:’"j
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(Zebranie Przedstawicieli) termin do zaskarzenia do sadu uchwaly Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ust.

3 pkt 2 biegnie od dnia, w ktorym odwolanie powinno by¢ najpézniej rozpatrzone.

V:/ wypadx_u whiesienia do Walne_go Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli) odwotania od uchwaly Rady

] ad;orc_zej w sprawie wykluczenia lub wykreslenia czionek Kasy ma prawo by¢ obecny przy rozpatywanic

oaw?%ama i popigrac je. Do wniesienia odwotania i jego rozpatrzenia stosuje sie § 22 niniejszego Statutu.

Wykiuczenie aibe wykreslenie staje sie skuteczne z chwila:

i) bezskutecznego aplywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Rady Nadzorczei, chyba ze czionek
przeq upiywem iego ierminu wni6st odwolanie od uchwaty Rady Nadzorczej do Walnego
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli);

2) bezskutecznego uplywu terminu do wniesienia odwolania do Walnego Zgromadzenia (Zebraniz
Przedstawicieli) od uchwaly Rady Nadzorczej, jezeli termin ten jest diuzszy od terminu do zaskarzenia
o sgdu uchwaiy Rady Nadzorczej;

3)  bezskutecznego uplywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly Walnego Zgromadzenia (Zebraniz
Przedstawicieli); : _ :

4)  prawomocnego oddalenia przez sad powddztwa o uchyienie uchwaty Rady Nadzorczej aibe Wainege
Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli).

§ 20

Rozliczenie z bylym czlonkiem z tytuhu wplaconych udziaiéw oraz ich zwrot nastepuje w ciagu miesiaca oc
dnia zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli) sprawczdania finansowego za rok,
w ktorym czionek przestal naleze¢ do Kasy, gotéwka do rak wiasnych cztonka lub przelewem na rachunek
bankowy wskazany przez czionka. -

Kasa moze potrgci¢ przy wyptacie udzialéw swoje roszezenia do cztonka z tytulu czynnosci wchodzacych w
zakres jgj statutowej dziatalnosel.

§21

Czionka zmarlego skresla sie z rejestru czlonkow Kasy ze skutkiem od dnia w ktérym nastapita $mieré.

b

L

L)

E. Postepowanie wewnatrzspéidzielcze

§22
W sprawach dotyczacych wykiuczenia albo wykredlenia z Kasy czionkowi przystuguje prawo wniesienia
odwoiania.
Odwotanie moze by¢ wniesione w ciagu czterech tygodni od daty otrzymania pisemnego zawiadomienia ¢
uchwale Rady Nadzorcze].
Odwotanie powinno by¢ rozpatrywane na najblizszym Walnym Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli),
nie poZnigj jednak niz w clagu 18 miesiecy od dnia otrzvmania odwotania przez Kase. _
Organ odwolawezy powinien rozpairzvé odwolanie wniesione po uplywie wymienionego w ust. 2 terminu,
jezeli opdznienie nie przekracza 6 miesiecy a odwolujacy sie usprawiediiwi je wyjatkowymi
okolicznosciami. Wniosek o rozpairzeniu sprawy, mimo uplywu terminu, wraz z uzasacdnieniem, skiada sig
facznie z odwolaniem. '
W przypadku wniesienia przez czionka odwolania bieg przedawnienia i terminéw zawitych ulegz
zawieszeniu do dnia zakoficzenia postepowania wewnatrzspoidzieiczego, jednakze przez okres nie dhuzszy
niz rok od ¢nia, w ktdrvm organ odwotawczy powinien rozpatrzy¢ odwolanie.
Postepowanie wewnatrzspdidzieleze ulega umorzeniu w przypadku zaskarzenia przez czlonka uchwaly w
posiepowaniu sadowym,

IIl.  Organy Kasy

§23
Organami Kasy sa:

i) Waine Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli),
2) Rada Nadzorcza,

3) Zarzad, .

4) Zebrania Grup Czionkowskich.

Wybory do organéw Kasy dokenywane sa w glosowaniu tajnym spoéréd niecgraniczonej liczby kandydatow
bedacych czionkami Kesy. Odwodanie czionka organu nastepyje takze w glosowaniu tajnym.

Uchwaty organow Kasy zzpadaja, o ile Statut nie stanowi inaczej, zwwkiz wigkszoscia gioséw przy
obecnosci co ngjmnie} polowy liczby czionkéw.

Przy obliczaniu wymaganej wickszesdci gloséw dia podjecia uchwaty przez organ Kasy uwzgiednia sie tyiko
giosy oddene za i przeciw uchwale.

7
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Tryb zwolywania posiedzen organdéw Kasy oraz sposéb i warunki podejmowania uchwal przez te organy
okresla Statut i oparte na nim regulaminy tych organéw.

Crlonkowie organdw Kasy powinni wykonywad swoje czynnosci z najwieksza starannoscia i dbac o dobro
czionkow oraz Kasy jako catosel.

W radzie nadzorczej 1 w zebraniu przedstawicieli kasy udziat pracownikdw Kasy, bedacych jej czionkami,
nie moze przekroczy¢ 1/3 skiadu rady nadzorczej lub zebrania przedstawicieli.

Czlonkowie organéw kasy wykonuja swoje funkcje nieodptamie. Przysiuguje im jedynie zwrot prawidiowo
udokumentowanych faktycznie poniesionych wydatkéw zwiazanych z prowadzeniem spraw Kasy,
z zastrzezeniem §47.

A. Walne Zgromadzenie (Zebranie Przedstawicieli)

§24
Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Kasy.
Cztonek moze brac udzial w Walnym Zgromadzeniu tylko oscbiscie. Czlonkowie Kasy, o ktérych mowa w
§ 6 ust. 2, uczestnicza w Walnym Zgromadzeniu przez swych przedstawicieli ustawowych.
Cztonek ma prawo Korzystania na wiasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta. Osoby, z ktérych
pomocy korzysta cztonek nie sa uprawnione do zabierania glosu.
Kazdemu czlonkowi przystuguje jeden glos bez wzgledu na liczbe posiadanych udziatow. _
W Walnym Zgromadzeniu majg prawe uczestniczy¢ z gtosem doradczym, przedstawiciele Krajowe;j
Spéidzieleze] Kasy Oszczednosciowo-Kredytowei, przedstawiciele Krajowe] Rady Spoidzielczej oraz — na
zaproszenie Rady Nadzorczej — inne osoby.

§25
Jezeli liczba czionkdw Kasy przekroczy 300 oséb, Walne Zgromadzenie zostaje zastapione przez Zebranie
Przedstawicieli.
Zebranie przedstawicieli liczy 15 czionkéw. Wyboru przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli dokonuja
Zebrania Grup Czlonkowskich, wedlug zasad okreélonych w §50 ust. 2 Statutu.
Czas trwania przedstawicielstwa wynosi 6 lat i uprawnia szedstawwle i do uczestnictwa w szesciu
koleinych zwyczajnych Zebraniach Przedstawicieli.
Mandat przedstawiciela wygasa z uplywem terminu okreslonego w ust. 3. Utrata mandatu przed uplywem
kadencji nastepuje wskutek rezygnacji, odwotania przez organ dokonujacy wyboru lub ustania cztonkostwa
w Kasie. Na miejsce przedstawiciela, ktéry mandat utracil, Zebranie Grupy Czlonkowskiej dokonuje wyboru
— do kotica kadencji — innego przedstawiciela.
W przypadku utraty mandatéw przed koncem kadencji przez wszystkich przedstawicieli na Zsbranie
Przedstawiciell , nowo wybrani przedstawiciele pelia swoja funkcje przez petna kadencje szesciu lat.
Do Zebrania Przedstawicieli stosuje sie odpowiednio postanowienia Statutu o Walnym Zgromadzeniu:
Czionek Kasy niebedacy przedstawicielem moze uczestniczy¢ w Zebraniu Przedstawicieli bez prawa glosu.
O zamiarze uczestnictwa w Zebraniu Przedstawicieli czionek Kasy obowiazany jest poinformowaé Zarzed
Kasy na co najmniej 10 dni przed planowanym Zebraniem Przedstawicieli.

§ 26

wytacznej wiasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkdw rozwoju dziatalnosci Kasy;

2) rozpafrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Rady Nadzorczej, zatwierdzenie sprawozdan rocznych
i rocznych sprawozdan finansowych Zarzadu, oraz podejmowanie uchwat co do wnioskéw cztonkow
Kasy, Rady Nadzorczej iub Zarzadu w tych sprawach 1 udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu;

3) rozpatrywanie wnioskow wynikajacych z przedstawionego protokotu polustracyjnego z dziatalnosci
Kasy oraz podejmowanie uchwal w tym zakresie;

4) podejmowanie uchwal w przedmiocie przekazania nadwyzki bilansowe] na zwigkszenie funduszu
zesobowego lub sposobu pokrycia strat;

5) podeimowanie uchwal w sprawie zbycia nieruchomosci, zbycia zakladu Iub innej wyodrebnionej
iecdnostki organizacyinej;

6) oznaczanie najwyzsze; sumy zobowiazan, jaka Kasa moze zaciagnaé;

7) podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do innych organizacji gospodarczych oraz
wystepowania z nich; _

8) podejmowanie uchwal w sprawie taczenia, podziatu iub likwidacji Kasy;

9) rozpatrywanie W postgpowaniu wewnairzspdidzielczym odwotat od uchwal Rady Nadzorczej

oodie‘ych w pierwszej instancj i

uchwalenie zmian Statutu

wybor | odwolywanie cz*opkéw Rady Nadzorczej;

uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zﬂromadzema,

uchwalanie reguiaminu Rady Nadzorczej;
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14) uchwalanie regulaminu obrad Zebraniz Grup Czionkowskich.
§27
Zwyczajne Waine Zgromadzenie zwotuje Zarzad raz w roku w terminie do dnia 30 czerwea.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze by¢ zwolane z waznych powodéw przez Zarzad w kazdym czasie.

3. Zarzad zobowiazany jest takze zwoiaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie na zadanie:
i} Rady Nadzorczei:
2) conajmniej 1/3 czionkdw;
3)  Zebran Grup Czionkowskich, obejmujacych co najmniej 1/5 ogdinej liczby czionkéw Kasy:
4)  1/3 Przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli.
A

Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia powinno by¢ ziozone na pi$mie z podaniem ceiu jego zwolania.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadkach okreSlenych w ust. 3 powinno by zwolane w takim
terminie, aby mogto sie odby¢ nie péZniej niz w ciagu szesciu tygodni od dnia wniesienia zadania. Jezeli
nie nastapi, zwohyje je Rada Nadzorcza, Kasa Krajowa iub Krajowa Rada Spéidzielcza, na koszt Kasy.

6. Uprawnieni do zadania zwotania Walnego Zgromadzenia mogz réwniez zadaé umieszczenia oznaczonych

spraw w porzadku jego obrad pod warunkiem wystapienia z tym zadaniem na co naimniej 10 éni przed

terminem Wainego Zgromadzenia.

§28

isiem
poleconym lub corgczajac osobiscie za potwierdzeniem odbioru, co najmniej na 14 dni przed jego terminem.
W tym samym terminie listem poleconym powiadamia si¢ Kase Krajowz oraz Krajowa Rade Spétdzieicza.

2. Czionek, korzystajacy z uprawnienia, o ktérym mowa w § 19 ust. 3 pki ! niniejszego Statutu powinien bvé
zawiadomiony o terminie Wainego Zgromadzenia co najmnie] trzy tygodnie przed tym terminem.

3. W przypadku zasiapienia Walnego Zgromadzenia przez Zebranie Przedstawicieli, zawiadomienia o misjscu.
czasie | porzadku obrad przesvia sie listem poleconym Przedstawicielom czionkéw, Kasie Krajowej
Krajowej Radzie Spoéidzieiczej iub za potwierdzeniem odbioru Przedstawicielom czionkéw. Pozostall
czionkowie Kasy powinni by¢ zawiadomieni o miejscu, czasie i porzadku obrad poprzez wywieszenis
ogloszen w mieiscach prowadzenia dziatainosei, o ktorych mowa w § 2 ust. 5.

5

. W przypadku wniesienia do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia dodatkowych spraw, uzupeiniony
porzadek obrad powinien byé podany do wiadomosci czlonkéw Kasv, Kasy Krajowej 1 Krajowe] Rady
Spéidzielczej na 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia, w sposéb okredlony w ust. 11 3.

§29
. Walne Zgromadzenie moze podejmowad uchwaly jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad podanym
do wiadomosci czionkdw w terminach i w sposdb okreslony w § 28. Nie dotyczy to uchwaly ¢ odwolaniv
czionka Zarzadu w zwiazku z odmowa udzielenia mu absolutorium.
2. Waine Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly w obecnodci co najmniej polowy uprawnionyveh do
glosowania (quorum). Walne Zgromadzenie zwolane w drugim terminie z powodu braku quorum moze
podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe obecnych, pod warunkiem uczynienia o tym wzmianki w
zawiadomieniu ¢ zwolaniu Walnego Zgromadzenia.
Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu odbywa si¢ jawnie, z wyjatkiem wyboréw co crgandw Kasy oraz
odwolywania ich czionkéw. Na zadanie 1/10 liczby czionkéw obecnych na walnym Zgromadzeniu zarzaczz
sie giosowanie tajne takze w innych sprawach objetych porzadkiem cbrad.

sl

§ 36
Szczegbiowy tryb obradowania i podeimowania uchwat okreéla reguiamin obrad Wainego Zgromadzenia.

31

1. Z obrad Wainego Zgromaczenia sporzadza sie protokéf, ktéry podpisuja Przewodniczacy i Sekretarz
Walnego Zgromadzenia, wybrani przez nie na poczatku obrad.

Protokoty przechowuje Zarzad Xasy.

3. Protokoly sa jawne dla czionkéw Kasy, Kasy Krajowej i Krajowej Rady Spéidzieicze].

£

§32
Uchwaly Walnego Zgromadzenia obowiazuja wszystkich czionkéw Kasy oraz jej organy.
Uchwaila sprzeczna z ustawg jest niewaina. ‘
Uchwala sprzeczna z postanowieniami statutu badz dobrymi obyczajami lub godzaca w interesy Kasy albo
majaca na celu pokrzywdzenie jei czionka moze by¢ zaskarzona co sgdu.
Kazdy czionek Kasy lub zarzad moze wytoczy¢ powddztwo o uchyienie uchwaly. Jednakze prawo
zaskarzenia uchwaty w sprawie wykiuczenia albo wykre$lenia czionka przystuguje wytacznie czionkow:
wykluczonemu albo wykreslonemu.
5. Jezeli zarzad wytacza powddziwo, Kase reprezentuje pelnomocnik ustanowiony przez radg nadz_o};czet.

Ld B e
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W wypadku nieustanowienia pelnomocnika sad wiasciwy do rozpoznania sprawy ustanawia kuratora dia
Kasy.

Powddztwo o uchylenie uchwaly Walnege Zgromadzenia powinno by¢ wniesione w ciagu szesciu tygodni
od dnia odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli za$ powddztwo wnosi czionek nieobecny na Walnym
Zgromadzeniu na skutek jego wadliwego zwolania - w ciagu szesciu tygodni od dnia powziecia wiadomosci
przez tego czionka o uchwale, nie pdzniej jednak niz przed uptywem roku od dnia odbycia Walnego
Zgromadzenia. ]

Jezeli ustawa lub statut wymagaja zawiadomienia cztonka o uchwale, termin szeéciotygodniowy wskazany
w ust. 6 biegnie od dnia tego zawiadomienia dokonanego w sposdb wskazany w statucie.

Sad moze nie uwzgledni¢ uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 6, jezeli utrzymanie uchwaly Walnego
Zgromadzenia w mocy wywotlaloby dla cztonka szczegéinie dotkliwe skutki, a opoznienie w zaskarzeniu tej
uchwaly jest usprawiedliwione wyjatkowymi okolicznesciami i nie jest nadmierne.

Orzeczenie sgdu ustalajace nieistnienie albo niewazno$c uchwaty walnego zgromadzenia badz uchylajace
uchwate ma moc prawna wzgledem wszystkich czionkéw Kasy oraz wszystkich jej organdw.

B. Radz Nadzoreza

§33

Rada Nadzorcza sprawuje kontrole 1 nadzér nad dziatalnoscig Kasy.

ol
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§34

Rada Nadzorcza skiada sig z 6 czlonkéw: Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego, Sekretarza

i pozostatych cztonkéw.

Rada Nadzorcza powolywana i odwotywana jest przez Walne Zgromadzenie.

Czionkami Rady Nadzorczej moga by¢ osoby, ktére nie byly prawomocnie skazane za przestepstwo umyslne
rzeciwko mieniu, dokumentom lub przestepstwo skarbowe.

§35
Kadencja czionkéw Rady Nadzorczej trwa 6 lat.
Skiad Rady Nadzorczej odnawiany jest okresowo w ten sposéb, ze co dwa lata ustepuje z Rady 2 czionkow
Rady. W ich miejsce Walne Zgromadzenie wybiera nowych czionkdw Rady zgodnie z zasadami
okreslonymi w niniejszym Statucie.
Kadencja czionkéw Rady Nadzorczej uptywa z dniem odbycia Zwyczajnego Wainego Zgromadzenia za
ostatni rok ich urzedowania. '

§ 36
Mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa z uptywem kadencjl, na ktéra zostat wybrany.
Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w wypadku ustania czlonkostwa w Kasie, rezygnacji
oraz w wypadku odwotania cztonka Rady przez Walne Zgromadzenie wigkszosciz 2/3 glosdw.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, Walne Zgromadzenie dokonuje wyboru - do konca kadencii -
nowego czionka Rady Nadzorcze;.

§ 37

Do zakresu dziafania Rady Nadzorczej nalezy:
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Kontrola dziatalnosci Zarzadu i Komisji Kredytowe] pod wzgledem zgodnosci z prawem, Statutem oraz
zasadami gospodarnosci, w szczegdlnosci zas:
ay badanie pod wzgledem rzetelnosci i prawidlowosci rocznych sprawozdan finansowych Kasy
i podejmowanie uchwat w tym zakresie,
b) dokonywanie okreslonych ocen wykonania przez Kase jej zadari gospodarczych, ze szezegdlnym
uwzglednieniem przesirzegania praw jej czionkow,
¢) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad wnioskdw organow Kasy i jej
poszczegdlnych czionkéw,
Czuwanie nad prawidiowym dokumentowaniem wszysikich operacji finansowych Kasy; _
Przeprowadzanie dorocznych i doraZnych rewizji ksiag i dokumentacji finansowej Kasy, badZ powodowanie
przeprowadzenia takiej rewizji;
Podejmowanie uchwal w sprawie nabycia 1 obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia przedsiebiorstwa lub
iego wyocrgbnionej czedci;
Podejmowanie uchwal opiniujacych propozycje decyzji Zarzadu w sprawie likwidacji punktéw kasowych
i oddziatdw;
Podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spofecznych oraz wystepowarnia z nich;
Przedstawianie na Walnym Zgromadzeniu sprawozdan ze swej dziafalnosci, zawierajacych wyniki kontroii
i ocene sprawozdan finansowych oraz ocene dziatalnodci Zarzadu, a takze wnioskéw z przeprowadzone]
iustracji;




8)
9
i0)

16)
17)
18)
19)
20)

21)

Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Kasy;

Uchwalanie regulaminu dziafania Zarzadu;

Podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych miedzy Kasz 2 czionkiem Zarzadn
iub dokonywanych przez Kase w interesie czlonka Zarzadu, oraz reprezentowaniz Kasy przv tych
czynnodciach - do rteprezentowania Kasy wystarczy dwéch czionkéw Rady Nadzorcze] przez nig
upowaznionych; ‘
Ustalanie liczby nrz=dstaw=c;eh na Zebranie Przedstawicieli, podziat czlorkéw na Grupy Czionkowskie
i uchwalenie regt ulaminu obrad Zebrania Grupy Czionkowskiej;

Powolywanie 1 odwotywanie cztonkdw Zarzadu Kasy;

Zwotywanie Walnego Zgromadzenia w warunkach okreslonych w Statucie;

Podejmowanie uchwal w sprawie pozbawienia czionkostwa przez wykiuczenie Iub wykreslenie z rejestn
czionxow Kasy;

Wybdr pelnomocnika reprezentujacego Kase w sprawach z powédztwa Zarzadu o uchylenie uchwaly
Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli);

Wybdr biegiego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego;

Okreslenie zasad i trybu postepowania w sprawach, o ktdrych mowa w § § ust. 1 pkt 7 Statuty;
zatwierdzanie dokumentéw programowych strategii zerzadzania ryzykiem w dziatalnosci Kasy;
nadzorowanie realizacji zarzadzania ryzykiem w dziatalnoécei Kasy;

wprowadzenie zasad wynagrodzenia Czionkéw Zarzadu oraz kontroli ich realizacji;

dokonywanie coroczng] oceny stosowania Zasad Ladu Korporacyjnego dia instytucii nadzorowanych
wprowadzonveh w Kasie;

zawieszanie w czynnosciach czionkow Zarzadu, jesli ich dziatalnosé jest sprzeczna z prawem Iub jezeli
dziatalnos¢ ta jest sprzeczna z interesem Kasy, na zasadach okre§ionvch w §40 Statuty;

podejmowanie uchwal w sprawie zawieszenia czionka Rady i wystepowanie z wnioskiem o jego odwoianie

do organu, kiory go wybrat w przvpadkach okreslonych w Statucie;

rozpairvwanie skarg na dziatainos¢ Zarzadu.

§38

Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu, komisii kredytowej, czionkéw i pracownikéw Kasy wszelkich
sprawozdan, informacii i wyjadnien, przegladac¢ ksiegi i dokumenty, oraz sprawdza¢ bezposrecnio stan majaiku
Kasy.
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§3%
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoiuje Przewodniczacy Rady lub w razie jege nieobecnosci V-cs
Przewodniczacy lub Sekretarz co najmniej raz na 3 miesiace.
Pierwsze posiedzenie Rady Nadzorczej odbywa sie w terminie 14 dni od daty wyboru Rady.
Posiedzenie Rady ! \Iadzorczej powinno by¢ zwotane na wniosek 1/3 czionkéw Rady lub na wniosek Zarzadu
w terminie dwdch tygodni od dnia zgioszenia wniosku.
Trvb zwolywania posiedzen Rady Nadzorczej oraz sposéb i warunki podejmowania uchwa! ckredia
reguiamin Rady Nadzorczej. o
Tchwaiw Rady Nadzorczej zapadaja zwykia wigkszoscia gioséw. W przypadku réwnej ilodci giosdow
lecvduje glos Przewodniczacego.

§ 40

W razie stwierdzenia, 7e Zarzad w swej dziatalnosci nie przesirzega przepisow prawa lub jezeli dzialainosé t
est sprzeczna interesem Kasy, Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ Zarzad lub j jego poszczegolnvcn czionkow.

Ucnv.e...e uchwaly o zawieszeniu lub odwolanie powinno nastapi¢ nie péiniej niz w terminie 30 dni o

podj-e;:cia uchwaly 0 zawieszeniu. W tym czasie osoba zawieszona ma prawo do ziozenia wyjasnient na

oosiedzeniu Rady Nadzorcze;.

C. Zarzad

§ 41

Zzrzad skiada sie z 3 0sob: Prezesa. dwoch Wiceprezesdw. :

kiem Zarz\adu moze bvé osoba, ktdra nie byta prawomocnie skazana za przestepstwo umpysine
przeciwko mieniu, dokumentom lub przestepstwo skarbowe;

Czionkow Zarzadu powoiuje Rada sposréd czionkow Kasy. o
Czionek Zarzadu moze by¢-odwolany przez Rade Naazorcza wiekszoscia 2/3 gloséw. Odwolanie
nie wyvmaga uzasadnienia.

Powoianie Prezesa Zarzadu Kasy nastepuje za zgoda Komisji Nadzoru Finansewego.

Czion

§42
Zarzad kieruje dziateinoscia Kasy ireprezentuje ja na zewnairz.

Do kompetencji Zarzacdu nalezy podejmowanie wsze}mc;r: decyzii niezasirzezonych w ustawie -‘n.o_ statucie
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nnym organom Kasy, a w szczegdinosei:
) przyjmowanie czionkéw i prowadzenie ich rejestru zgodnie z wymogami prawa spdidzieiczego oraz
wystepowanie z wnioskiem o pozbawienie czlonkostwa;
przygotowanie i uchwalanie planéw dziatalnosci Kasy;
przyjmowanie rocznego planu dochodéw i wydatkéw Kasy;
prowadzenie dzialalnosci oszczednodciowej i kredytowe} w tym ustalanie wysokosci oprocentowania
wkiad6w czionkowskich, oszezednosci, pozyczek i kredytw oraz uchwalanie regulaminéw ustug;
5) zawieranie uméw i zaciaganie zobowigzan oraz podejmowanie inaych czynnosci prawnych
niezbednych dla realizacii zadan Kasy; '
) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem ksiegowosci;
7) podejmowanie decyzji w zakresie uruchamiania punktow kasowych | oddziatéw, jak rdwniez
ich likwidacji, w przypadku likwidacji po zasiegnieciu opinii Rady Nadzorczej;
8)  zwolywanie Walnego Zgromadzenia (Zebrania Przedstawicieli), Zebrad Grup Czlonkowskich;
9) przedkiadanie Walnemu Zgromadzeniu (Zebraniu Przedstawicieli) rocznych sprawozdat i sprawozdan
finansowych do zatwierdzenia;
} zabezpieczenie majatku Kasy;
) przygotowywanie projekiéw uchwat na posiedzenia Rady Nadzorezej i Walnego Zgromadzenia
{Zebrania Przedstawicieli);
12) rozpatrywanie i zatatwianie wnioskoéw czionkéw oraz wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia
(Zebrania Przedstawicieli) i Rady Nadzorczej;
) reprezentowanie Kasy wobec przedstawicieli kierownictwa zaktadow pracy, w ktorych kasa dziata;
) zwalnianie od cbowigzku wnoszenia miesiecznych oszezgdnosei okreslonych w § 10 ust. 3 Statutu
lub zawieszenie obowiazku ich wnoszenia;
15) zatrudnianie pracownik6w niezbednych do prowadzenia spraw Kasy;
16) uchwalanie regulaminu dostepu cztonkéw Kasy do dokumentéw, o jakich mowa w § Qust. I pkt 10;
17) opracowanie | wdrozenie adekwatnego i skutecznego systemu zarzadzania ryzykiem uwzgledniajacego
. Strategie zarzadzania ryzykiem.
Zarzad sklada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Radzie Nadzorcze] i Walnemu Zgromadzeniu (Zebraniu
Przedstawicieli).
4. Zarzad Kasy nie pézniej niz w terminie 14 dni przed Walnym Zgromadzeniem wyklada w lokalu siedziby
Kasy dla czionkéw Kasy roczne sprawozdanie z dziatalnodci kasy Iacznie ze sprawozdaniem finansowym
i opinig biegiego rewidenta, jezeli podlega ono obowiazkowemu badaniu.
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§ 43
I. Biezaca dziatalnoscia Spéidzielczej Kasy kieruje Prezes Zarzadu badz w Jjego zastepstwie podczas jego
nisobecnodci jeden z czlonkéw Zarzadu .

2. Zakres czynnosci Prezesa Zarzadu nie moze obejmowaé spraw wymienionych w § 42 ust. 2 pkt. 1,4-9 i 4.

3. Prezes Zarzadu badZ w jego nieobecnosci jeden z Czionkéw Zarzadu , jest Kierownikiem Kasy iako zaktadu
pracy, w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

§ 44

1. Zarzad Kasy pracuje kolegialnie. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu wykonuje swoje funkcje
w ramach podziatu czynnoéci pomiedzy czionkami Zarzadu.

2. Podzial czynnosci pomigdzy czionkami Zarzadu, sprawy zastrzezone do decyzji kolegialnych, wvb
obradowania i podejmowania uchwat oraz inne sprawy organizacyjne Zarzadu okresla jego regulamin
uchwalony przez Rade Nadzorcza.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w miesiacu.

§ 45
1. Oswiadczenia woli za Kase skiadaja dwaj czionkowie Zarzadu Iub jeden cztonek Zarzadu i pelnomocnik.
2

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 skiada sie w ten sposéb, ze pod nazwa Kasy osoby upowaznione
do ich skiadania umieszczaja swoje podpisy.
Oswiadczenia pisemne skierowane do Kasy, zlozone w jej siedzibie albo jednemu z czionkéw Zarzadu

iub pelmomocnikowi maja skutek prawny wzgledem Kasy.

(Y3

§ 46
Zarzad moze udzieli¢ jednemu z czionkéw Zarzadu Iub innej osobie pelomocnictwa do dokonywania czynnosci
okresionego rodzaju lub czynnosci szczegblnych.

§ 47
Czionkom Zarzadu przysfuguje wynagrodzenie z tytutu pelmionych funkcji na podstawie stosunku pracy lut
nnego odrebnego stosunku prawnego pozostajacego w zwiazku z pehiona funkcja. Zasady i wysokosé
wynagrodzenia ustala Rada Nadzorcza.
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§48
W Kasie dziala w charakterze opiniodawczym komisja kredytowa.
Czionkowie komisji kredytowej nie moga by¢ czlonkami Rady Nadzorczej iub Zarzadu.

§49
Do zadas kor misii krﬂdv*owej nalezy w szczegdInosci przedstawianie Zarzadowi:
1) opinii w sprawie wnioskéw o udzielenie pozyvezek i 'medv*éw
2) propozyci w przedmiocie wyboru zabezpieczenia pozyczek i i Kredyiow:;
3) propozycji warunkéw, na jakich mozna udzielié pozyczek i kredytéw;
4) projektdw wnioskow w sprawie przediuzenia terminu splaty pozyczek i kredytéw oraz DTZYMUSOWEgo
$ciagnigcia niespiaconych w terminie pozyczek i kredytéw.
Liczbe, skiad, zasady powotywania i odwolywania oraz szczegdiowy zakres i tryb dziatania komi isji
kredytowe] okre$ia Zarzad Kasy.

D. Zebrania Grup Czlonkowskich

§50
W zebraniu Grupy Czionkowskie] uczes‘“ﬁcza czlonkowie Kasy, przynalezni do grupy czionkowskiej
utworzonej zgodnie z zasadami okreslonymi w ust. 2 nin. par.
W Kasie tworzy sie cztery Grupy Czionkowskle Podziatu czionkow Kasy na Crupy Czionkowskie wediug
koddw pocztowych miejscowosci zameldowania czlonkéw dokonuje Rada Nadzorcza, przyjmuizge stan
liczby czionkéw Kasy na dzief 31 stycznia roku, w ktérym nastepuje wybdr Przedstawicieli. Tlosci czionkéw
w Grupie Czionkowskiej jest wprost proporcjonalna do ilosci wybieranveh Przedstawicieli.
Zebrania Grup Czionkowskich zwoluje Zarzad Kasy przed kazdym Zebraniem Przedstawicieli. O terminie.
migjscu i porzadku obrad Zebrania zawiadamia wszystkich czionkéw danej grupy poprzez wywieszenie
ogioszeft w miejscach prowadzenia dziafalnosci, o ktérych mowa w § 2 ust. 5, przynajmniej na 7 dni przed
datg Zebrania.
Zebranie Grupy Czlonkowskiej moze by¢ ponadto zwoiane na Zadanie Rady Nadzorczej, skierowane do
Zerzadu na pi$mie z podaniem celu Zebrania. Zarzad zwoluje Zebranie w takim terminie, 2by mogic sie onc
odby¢ w nie péiniej niz w terminie miesiaca od dnia wniesienia zzdania.
Kazdy czionek Kasy uczestniczy tylko w jednym Zebraniu Grupy Czlonkowskiej i przyvsiuguje mu jeden
glos.
Uchwaly Zebrania Grup Czionkowskich zapadaja zwykla wiekszodcia gloséw, bez wzgledu nz iiodd
czlonkow obecnych na zebraniu

§51

Do uprawnien Zebrania Grupy Czionkowskiej nalezy:

1) wybieranie i cdwolywanie Przedstawicieli na Zebranie Przedstawicieli sposrod czionkéw Grupy
Czionkowskiej;

2) rozpatrywanie spraw, kiére majg by¢ przedmiotem obrad najblizszego Zebrania Przedstawicieli {
zgtoszenia swoich wnioskéw w tych sprawach;

3) rozpatrywanie okresowych sprawozdart Rady Nadzorczej i Zarzadu;

4)  wyrazanie swojej opinii i zglaszanie do wiasciwych organdw Kasv wnioskow w sprawach Kasy, a w
szczegdinosci we wspdinych sprawach czionkéw wehodzacych w skiad Zebrania Grupy
Czionkowskis].

Organ Kasy, do kidrego kierowana jest opinia lub wniosek w trybie ust. | pkt. 4, zobowigzany jest t¢ opinie

lub wniosek rozwazy¢ i 0 sposobie ich wykorzystania powiadomi¢ Zebranie Grupy Czienkowskie].

§52

Trvb obradowania i podejmowania uchwa? okresla regulamin obrad Zebrania Grupy Czlonkowskiej uchwaieny
przez Walne Zgromadzenie.

E. Postanowienia wspodlne dla organdw kasy

§53

Crzionkowie organdw Kasy oraz osoby pozostajace z Kasa w stosunku pracy obowigzani sg ¢¢ zachowania
tejemnicy zawodowsj na zasadach okreslonych w art. 9 lit. e Ustawy z dnia 5 Iistopada 2009z,
o Spéidzielczyceh kasach oszezednosdciowo-kredytowych.

§34
Crionkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu i komisji kredvtowe] nie mogz zajmowal sig interesami
konkure“cvjwmi wobec Kasy, a2 w szczegoinosci uczesmiczyé jeko wspdinicy Iub czionkewie wiadz
w podmiotach gospodarczych prowadzacych dziatainodé komkurencyjna wobec Kasy. Nar Js7‘_;-.=- zakazu
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xonkurencji stanow! podstawe odwotlania czionka Rady Nadzorczej, Zarzadu iub komisji kredytowej craz
powoduje inne skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.
W przypadku naruszenia przez czionka Rady Nadzorczej zakazu konkurencji okresionego w ust. 1, Rada

.moze podja¢ uchwale o zawieszeniu czionka tego organu w pehieniu czynnodci. W takim wypadku Zarzad w

terminie trzech miesiecy od dnia podjecia uchwaly zwolije Walne Zgromadzenie, ktdre rozstrzyga
o uchyleniu zawieszenia bgdZ o odwolaniu zawieszonego czionka Rady.

§35

Nie mozna by¢ jednoczesnie czionkiem Zarzadu i przedstawicielem na Zebranie Przedstawicieli Kasy. Nie
mozna by¢ jednoczesnie czionkiem Rady i Zarzadu ani Komisji Kredytowej. W razie koniecznosci Rada
Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku swoich czionkéw do czasowego penienia funkcji czlonka
(czionkéw) Zarzadu.

Ustepujacy czionek Zarzadu moze by¢ wybrany do Rady Nadzorczej dopiero po udzieleniu mu
absoluterium. .

W skiad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedace pelnomocnikami Zarzadu oraz osoby
pozostajace z czionkami Zarzadu lub komisji kredytowej w zwiazku matzeaskim albo w stosunku
pokrewienstwa iub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu iinii bocznej.

Czlonkowie organdéw Kasy nie moga brac udziatu w glosowaniu w sprawach wylacznie

ich dotyczacych. )

Czionek Zarzadu, Rady Nadzorczej, zarzadca komisaryczny, kurator oraz likwidator odpowiada wobec Kasy
za szkode wyrzadzong dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu Kasy
chyba, ze nie ponosi winy.

iV. Zasady funkecjonowania kontroli wewnetrznej

| §56
W kasie dziala system kontroli wewnetrznej.
System koniroli wewnetrzne] obejmuje:
1} mechanizmy Kontroii ryzvka,
2) badanie poprawnosci sprawozdawczosci finansowej,
5) zgodnodci dzialania kasy z przepisami prawa, statutem i wydanymi na jego podstawie uchwatami
organéw kasy, :
Zarzad projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie systemu kontroli wewnetrzne.
Rada Nadzorcza sprawuje nadzdr nad wprowadzeniem systemu kontroli wewneirznej oraz ocenia jego
adekwamosc i skutecznosé.
Szczegbtowe zasady 1 zakres systemu kontroll wewnetrzne] w Kasie okresla Regulamin funkcjonowania
kontroli wewnetrznej uchwalony przez Zarzad Kasy i zatwierdzony przez jej Rade Nadzorcza.
System kontroli wewnetrzne] obejmuje dwa niezalezme obszary: kontrole funkcjonalna i kontrole
instytucjonaing.
§57

Celem kontroli funkcjonalnej jest zapewnienie zgodnosdci wykonywanych czynnodci z procedurami, limitami,
przepisami, bieZace reagowanie na miedomagamia 1 uchybienia, a takZze monitorowanie efektywnosci
wdrozonych mechanizméw kontrolnych.

Kontrola funkcjonalna sprawowana jest w zakresie jakosci i poprawnosci czynnosci wykonywanych przez
kazdego pracownika oraz dodatkowo przez osoby z nim wspéipracujace i jego bezposredniego przetozonego.

§58
Celem kontreli instytucjonalnej jest badanie, ocenz i doskonalenie — w sposéb niezalezny 1 obiektywny —
istniejacych w kasie procedur i mechanizméw kontroli wewnetrzne; | ich stosowania w praktyce oraz
opiniowanie zarzadzania ryzykiem zwiazanym z dzialalnosciz kasy.
Kontrola instytucjonalna wykonywana jest zgodnie z rocznym planem kontroli wewnetrznej. Dodatkowo
kontrola moze by¢ przeprowadzona jako kontrola doraZna. _
Informacje na temat stwierdzonych nieprawidtowosci i wnioskdw wynikajacych z przeprowadzonych
koniroli wewngtrznych oraz dzialan podejmowanych w celu usuniecia nieprawidiowoscei lub reaiizacji
wnioskow sg przekazywane okresowo co najmniej raz w roku Radzie Nadzorczej. _
W kasie tworzy sie komorke kontroli wewnetrznej wykonujaca zadania okreSione w postanowieniach
niniejszego paragrafu. Zarzad 1 Rada Nadzorcza sa odpowiedziaine za stworzenie mechanizmow
gwarantujacych pracownikom komérki kontroli wewnetrznej niezalezno$¢ przy wykonywaniu
powierzonych zadan.
' §58(1)

1. W kasie dziafa system audytu wewnetrznego.

2. System audytu wewneirznego obejmuje regularne badanie adekwatnosei, skutecznodei i efektywnosci,

" w szczegblnosci systemu kontroli wewnetrznej, funkcji zapewnienia zgodnosci i systemu zarzodzania

2




rvzykiem,.
W kasl.. tworzy sig¢ komérke audytu wewnetrznego wykonujaca zadania okresione w postanowieniach
niniejszego paragrafu. Zarzad i Rada Nadzorcza sa odpowiedzialne za stworzenie mechanizméw

gwarantujacych pracownikom komérki audytu wewnetrznego niezalezno$é przy wykonywaniu
powierzonvch zadan.

Ly

V. Fundusze oraz zasady gospodarki finansowej

59

i. Funduszami wiasnymi kasy sa: '
1) fundusz udziatowy - powstajacy z wptat udzialéw cztonkowskich;
2) fundusz zasobowy - ‘powstajacy z wpiat Wpisowego wnoszonego przez czionkéw oraz nadwyzki
bilansowei;
3) fundusz z akmalizacji wyceny rzeczowych aktywdw trwalych - utworzony na podstawie odrebnych
Przepisow;
4) za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego, zobowiazania z tytutu przyjecia przez Kase (zobowiazania
podporzadkowane) otrzymanych z:
a) funduszu stabilizacyjnego w kwocie i na zasadach ustzionych w decyzji Komisji Nadzoru
Finansowego, wydanej na wniosek kasy, pomniejszanej na koniec kazdego roku w ciagu ostatnich 5 iat
trwania umowy 0 20% tej kwoty - Srodkéw pienieznych spefniajacych, zgodnie z umowa, facznie
nastepujace warunki: '
- §rodki pieniezne przyjeto na okres, co najmniej S lat,
- $rodki pieniezne moga by¢ wycofane z kasy na jej wniosek przed upiywem okresu umowy za zgodz
Komisji Nadzoru Finansowego, z zachowaniem wymogu, o kiérvm mowa w art. 24 ust. 5 ustawy, ©
ktérej mowa w §1 ust. 1 statuty,
- drodki pieniezne podlegaja zwrotowi w ostatniej kolejnosei w przypadku upadiosei kasy iub jei
likwidacji,
- zwrot srodkow pienigimych nie jest zabezpieczony przez kase bezposrednio lub posrednio,
t) innych Zrodet w kwocie i na zasadach ustalonych w decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanei
na wniosek kasy, pomniejszanej na koniec kazdego roku w ciagu ostatnich 5 lat trwania umowy ¢ 20%
te] kwoty - srodkow pienieznych speiniajacych, zgodnie z umows, facznie nastepujace warunki:
- $rodki pieniezne przyjeto na okres, co najmniej 5 lat,
- §rodki pieniezne moga by¢é wycofzane z kasy na jej wniosek przed uphywem okresu umowy za zgoda
Komisji Nadzoru Finansowego, z zachowaniem wymogu, o'ktorvm mowa w art. 24 ust. 5 ustawy, ¢
ktdrej mowa w §lust. 1 statuty,
- Srodki pieniezne podlegaja zwrotowi w ostatniej kolejnosci w przypadku upadiodci kasy 1ub jej

 likwidacji,
- zwrot §rodkéw pienieznyeh nie jest zaoezpzeczonv przez Kase bezposrednio lub posrednic,
¢) Bankowego Funduszu Gwarancyjnego w kwocie i na zasadach ustalonych w decyzii Komisji
Nadzoru Finansowego, wydanej na wniosek kasy, pomniejszané na koniec kazdego roku w ciggu
ostatnich 3 lat trwania umowy 0 20% tej kwoty - Srodkéw pienieznych spehiajacych, zgodnie z umows,
tacznie nastepujace warunki:
- $rodki pieniezne przyvjeto na okres co najmniegj 5 lat,
- $rodki pieniezne moga by¢ wycofane z kasy, na jej wniosek, przed upfywem okresu umowy za zgoca
Komisji Nadzoru Finansowegoe, z zachowaniem wymogu, o ktérym mowa w art. 24 ust. 5 ustawy, ¢
kibre] mowa w §1 ust. [ statuty,
- érodki pieniezne podlegaja zwrotowi w ostatniej kolejnodci w przypadku upadfosci kasy lub je
likwidacji;
5) za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego, dodatkowa kwota odpowiedzialnosci czionkéw, w czgse!
okreslone] przez ﬂonrs;e Nadzoru Finansowego, przy czym suma kwoty dodatkows]
odpowiedzialnoéci czionkéw, o ktdrej mowa w § 60 ust.5 Statutu i kwoty, o kiérej mowa w pkt 4), nie
moze przewyzszaé 50% sumy funduszu udziatowego i funduszu zasobowego;
6) niezrealizowane zyski na instrumentach dhuznych zaklasyfikowanych, zgodnie z odrgbnymi
przepisami, jako dostepne do sprzedazy, w wysokosci réwnej wartodc! bilansowej;
7) niezrealizowane zyski na instrumentach kapitafowych zaklasyfikowanych, zgodnie z odrgbnym
przepisami, jako dostepre do sprzedazy, w wysokosci réwnej wartodei dilansowej.
2. Fundusze wiasne pomniejsza sig o:
) strate z lat ublegiven:

2) strate w trakcie zatwierdzanie;
3) strate biezacego oxresu:
4) zeangazowania kapitatowe kasy w instytucje finansowe, instytucje kredytowe. banki Xrajowe,
banki zagraniczne, zakiady ubezpieczen 1 zaklady reasekuracii. kasy, w postaci:
a) posiadenych akeji lub udziaidow,

i
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b) kwot zakwalifikowanych na podstawie ustawy albo odrebnych przepiséw do zobowiazan
podporzadkowanych,
¢) innego zaangazowania kapitatowego w skiadniki zaliczane do funduszy wiasnych lub kapitatéow tych
podmiotéw, w tym dopiaty na rzecz spoiki z ograniczona odpowiedzialnoscia, wediug wartosca
bilansowej — z zastrzezeniem ust. 3 i 4;
5) brakujaca kwote odpiséw aktualizujacych na naleznosci zwigzane z dziatainoscia kasy, rozumiana
jako réznica pomiedzy wymaganym odrebnyml przepisami a faktycznym poziomem odpiséw
axtualizujgcych kasy;
6) niezrealizowane straty na instrumentach diuznych zaklasyfikowanych jako dost e;pne do sprzedazy;
7 mezreahzowane straty na instrumentach kapitafowych zaklasyfikowanych jako dostepne do
snrzedazy;
&) inne pomniejszenia funduszy w%asnych kasy.
3. Pomniejszeniem funduszy wiasnych, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 4, jest zaangazowanie kapwta%owe kasy w
danym podmiocie, w przypadku gdy podmiotem tym jest:
1) bank krajowy, bank zagraniczny, instytucja kredytowa lub instytucje finansowa, kasa, a przy tym:
a) zaangazowanie stanowi wigcej niz 10% kapitatu (funduszy wiasnych) tego podmiotu aibo
b) zeangazowanie stanowi nie wiecej niz 10% kapitatu (funduszy wiasnych) tego podmiotu i facznie z
innymi zaangaz‘owaniami kapitalowymi kasy w banki krajowe, banki zagraniczne, instytucje kredytowe
i instytucje finansowe, kasy nieprzekraczajacymi 10% kapitatu (funduszy wiasnych) tych podmiotéw
indywidualnie stanowi wigcej niz 10% funduszy wiasnych kasy przed pomniejszeniem ich o pozycje
okresione w ust. 2 pkt 4;
2) zakiad ubezpieczen lub zaklad reasekuracji, a zaangazowanie stanowi co najmniej 20% kapitatu
zakitadowego tego podmiotu lub pozwala na wykonywanie co najmniej 20% gloséw w organach tego
podmiotu.
4. W przypadku posredniego zaangazowania kapitalowego kasy poprzez instytucje niefinansowe, zaangazowanie
kapitatowe kasy oblicza si¢ jako udziat zaangazowania kapitatowego jednostki dominujacej nizszego szczebla w
Sank krajowy, bank zagraniczny, instytucje kredytowa, instytucje finansowa lub kase proporcjonalny do udziatu
zaangazowania kapitafowego kasy w kapitale (funduszu) podstawowym tej jednostki, nieprzekraczajacy
zaangazowania kapitalowego kasy w podmiot zalezny. Zasade tg stosuje sie odpowiednio, w przypadku gdy
posrednie powigzania pomiedzy kasa a bankiem krajowym, bankiem zagranicznym, instytucja kredytowa,
instytucja finansowg lub kasa maja charakter wielopoziomowy.
5. Kasa tworzy fundusz oszczednosciowo - pozyczkowy bedacy w dyspozycji Kasy, powstajacy z wkiadéw
czionkowskich oraz gromadzonych przez czionkéw oszezednosci.

§ 60
Nadwyzka bilansowa zostaje przeznaczona na zwigkszenie funduszu zasobowego.

(o

Straty bilansowe pokrywane sa z funduszu zasobowego, a2 w czesci przekraczajacej fundusz zasobowy
- z funduszu udzialowego.
3. Gdyby fundusze wlasne Kasy nie wystarczyly na pokrycie straty, Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate
zobowigzujaca czionkdw do wezesniejszego wptacenia udziatéw, niz to przewiduje Statut.
4. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.
5. Odpowiedzialnos¢ czionkdw za straty powstale w Kasie jest rowna podwdjnej wysokosci wpiaconych
udziaidw.
§ 61
Wiiady czionkow gromadzone w Kasie sa nieoprocentowane.
§ 62
Wkiady czionkowskie zapisuje sie na imiennym rachunku czionka Kasy.
§63 |
I. Kasa moze potrgei€ z wkiadu czionkowskiego i oszczednosci wymagalng kwote pozyczki lub kredytu aibo
ich rat.
2. O dokonanym potraceniu Zarzad Kasy zawiadamia czlonka na pi$mie w terminie 14 dni od dnia potracenia.
3. W wypadku potracenia kwot z tytuldw, o jakich mowa w ust. 1 z wkiadu czlonkowskiego czionek Kasy
zobowigzany jest do uzupeinienia wkiadu w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania zawiadomienia
o dokonanym potraceniu,
4. Kasa moze potraci¢ z $rodkéw czlonka zgromadzonych na Indywidualnym Koncie Spéidzielczym (IKS)
kwote dopiaty do peinej wysokoéci zadeklarowanych, a nie whiesionych udziaiéw czionkowskich.
5. W przypadku braku mozliwosci dokonania potrgcenia, o jakim mowa w ust. 4 Kasa wezwie pisemnie

czionka do uzupeiienia zadeklarowanych, a nie wniesionych udziatéw, wyznaczajac mu dodatkowy 30
driowy termin. Czlonek, ki6ry po uprzednim, pisemnym wezwaniu przez Kase nie wniesie udzialéw w
terminie § w wymaganej Statutem wysokosci moze zostaé wykreslony z rejestru cztonkéw.



: §64
Oszczednoscei czionka ziozone w Kasie, niezaleznie od ilosci dowodéw na ziozone oszczednodei, sg woine od
zajecia na podstawie tytulu wykonawczego, sadowego i administracyjnego do wysokosci réwnej trzykrotmemu
przeciememu wynagrodzeniu w gospodarce narodowej, oglaszanemu przez Prezesa Giéwnego Urzedu
Statystycznego.
§ 65
1. Umowa pozyczki lub kredvtu, niezaleznie od wartosci pozyczki lub kredytu, powinna by¢ sporzadzona
w formie pisemnej ped rvgorem niewaznosei. ' -
2. Do uméw kredytowych stosuje sie odpowiednio przepisy prawa bankowego (art. 69, 70, T4-78).
Do uméw o kredyt konsumencki zawieranych przez Kase stosuje sie przepisy  ustawy

z dnia 12 maja 2011 r. o kredycie konsumenckim (Dz.U. 2011 Nr 126 poz. 715, ze zm.).

(V3]

§ 66
Kasa udziela kredytdow (pozyczek) wylacznie swoim czionkom uzeleznigjac przyznanie kredvtu od
zdolnosci kredvtowsj czionka. Przez zdoinoéé kredytowa rozumie sie zdoinoéé do spiaty zaciagnietego
kredytu (pozyczki) wraz z odsetkami w terminach okreslonych w umowie. Czionek jest obowiazany
przediozyC na zadanie Kasy dokumenty i informacje niezbedne do dokonania oceny tej zdolnosci,
Wymagany poziom zabezpieczenia splaty poszczegbinych rodzajow kredvtow (pozyczek) okredla Zarzad.
Podstawe wpisu w ksiedze wieczyste] hipoteki zabezpieczajacej kredvt lub pozyczke udzielana przez kase
stanowi oéwiadczenie wiasciciela nieruchomosei o ustanowieniu hipoteki na rzecz kasy, Ziozone w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

b)!\.)

§67

i. Laczna kwota pozyczek i kredytéw udzielonych jednemu czionkowi oraz zobowiazah tego czionka

wynikajacych z udzielonych poreczedn nie moze przekraczaé 10% funduszu oszezednosciowe-

pozyczkowego, z zastrzezeniem ust. 2-5 oraz §70 ust. | Statutu.

Kasa moze udziela¢ pozyczek i kredytow czionkom Rady Nadzorczej, Zarzadu i komisji kredytowej, jezell

I) pozyczka lub kredyt nie sa udzielane na warunkach bardziej korzystnych niz okreslone dla innych

Czionkdw Kasv:

2) kwota pozyczek i kredytdw udzielanych iacznie tym osobom nie moze przekraczaé 20% funduszu

oszezednosciowo-pozyczkowego Kasy.

Udzielenie kredytu Iub pozyczki czionkowi Zarzadu wymaga uchwaly Rady Nadzorczej. O udzieleniu

kredytu lub pozyczki cztonkowi Rady Nadzorczej lub Komisji Kredytowej decyduje Zarzad, informujac o

podjetej uchwale Rade Nadzorcza.

4. W przypadku pozyczek i kredytéw udzielanych na cele zwiazane z dzialalnoscia gospodarcza iaczna kwota
takich pozyczek 1 kredytdw udzielonych jednemu czionkowi oraz udzielonych mu zobowizzah
pozabilansowych nie moze przekracza¢ 15% funduszy whasnych Kasy.

3. La_czna kwota pozyczek 1 kredviow udzielanych wszystkim czionkom na cele zwiazane z dziatzinosciz
gospodarcza nie moze przekraczaé¢ 150% funduszy wiasnych Kasy.

[ \]

L)

§ 68
Spiata pozyczki lub kredytu powinna by¢ dokonywana:
1) w terminach i wysokosci okreslonej w umowie;
2) poprzez potracenie wymagalnej kwoty pozyezki lub kredytu, lub jej raty z wynagrodzenia czionka Kasy
albo poprzez bezposrednia wplate przez czionka do Kasy lub na rachunek wskazany przez Kase.

§ 69
1. Oszezednosel oraz pozyczki i kredyty podlegaia oprocentowaniu wediug zmiennych lub stafych stép
procentowych.
2. Wysokosc stdp procentowych w zakresie okreslonym w ust. 1 nin. par. okresla Zarzad Kasy.
§70
i. Czionek Kasy nie moze byé jednoczesnie poreczycielem wiece] niz dwoch pozyczek iub kredytéw facznie.
2. Czlonkowie Rady Nadzorczej, Zarzadu 1 komisji kredytowe] nie moga poreczaé pozyczek i kredyidw.

§71 ;
W razie ustania czionkostwa roszczenie o zwrot pozyezki lub kredytu staje sie¢ wymagalne z dniem ustania
czionkostwa. Zarzad moze postanowic inacze] w szczegdinie uzasadnionyvch przvpadkach.

-
§72
1. Srodki finansowe Kasy, kiére nie sa wykorzystywane na pozyczki i kredyty dla czfonkéw moga byé
inwestowane z zachowaniem najwyzszej starannosci:
1) w obligacje i inne papiery warto$ciowe emitowane lub gwarantowane przez Skarb Pafistwa - - 4

-
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tub Narodowy Bank Polski;
2) jako lokaty, wikiady iub udzialy w Kasie Krajowej;
3) jako lokaty w bankach;
4) w jednostki uczestnictwa funduszy rynku pienieznego, o ktérych mowa w art. 178 ustawy
z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych (Dz. U. Nr 146 poz. 1546 ze zm.),
5) jeko inne kategorie lokat i inwestycii, za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego.
2. Laczna kwota lokat w jednym banku, wartos¢ wkiadu, udziatu, jednostek uczestnictwa lub nabytego papieru
warto$ciowego jednego rodzaju nie moze przekracza¢ 8% aktywow Kasy. Ograniczenia tego nie stosuje sie
do papieréw wartoéciowych, o kidrych mowa w ust. 1 pke. 1.

§73
Kasa ma obowiazek utrzymywac rezerwe ptynna w wysokosci nie mniejszej niz 10 %funduszu
0szczedno$ciowo-pozyczkowego.

(2%

Rezerwe plynna stanowia érodki pieniezne:
1) zgromadzone w kasie w formie gotowki;
2) utrzymywane na odrebnych rachunkach w Kasie Krajowej;

3) zgromadzone w formie jednostek uczestictwa funduszy rynku pienieznego, o ktérych mowa w art. 178
ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych, o ile ich odkupienie nie zostato zawieszone
W trybie okreslonym w art. 89 ust. 4 i ust. 5 pkt 1 i art. 227b oraz przypadku, o ktérym mowa w art. 246
ust. 3, tej ustawy.

Lok

Kasa Krajowa moze podwyzszy¢ limit rezerwy ptynnej na zasadach i w oparciu o art.39 ustawy, o ktérej
mowaw § 1.

§ 74
Laczna wartos¢ zakupionych przez Kase srodkow trwatych nie moze przekroczy¢ 100% funduszy wiasnych
Kasy.

V1. Laczenie, podzial, likwidacja i upadiosé Kasy

8§75
Kasa moze potgezyC sie z inna spéidzielczg kasa oszczednosciowo — kredytowa na zasadach okreslonych
przepisami -ustawy z dnia 9 listopada 2009 r. o spoldzielczych kasach oszczednosciowo — kredytowych, na
podstawie uchwat Zebrania Przedstawicieli Czlonkow taczacych sie kas, powzietych wiekszoicia 2/3 oddanych
gios6w, przy zachowaniu innych warunkéw okreslonych w ustawie - Prawo Spétdzielcze.

§76 _
Podzial, likwidacja lub upadioé¢ Kasy odbywa sie w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie - Prawo
Spotdzieleze, craz w ustawie o Spétdzielczych Kasach Oszezednosciowo -Kredytowych.

§ 77
Bylemu czlonkowi nie przyshiguje prawo do funduszu zasobowego oraz innego majatku spéldzielni,
z zastrzezeniem usiepu 2.
Jezeli zgodnie z uchwaig, o jakiej mowa art.125 § 5 ustawy prawo spéidzielcze pozostaty majatek spétdzieini
ma by¢ w calosci lub w czeéci podzielony miedzy czionkéw, w podziale tym uwzglednia sie bylych
czionk6w, ktérym do chwili przejscia albo postawienia spéldzieini w stan likwidacji nie wyplacono
wszystkich udziatow.

]

§78
1. Spory w sprawach o prawaz niemajatkowe pomiedzy Kasa a jej czionkami, wynikajace ze stosunku
czionkostwa oraz spory pomiedzy Kasg a inna spétdzielcza kasa oszezednosciowo — kredytowa w sprawach
o prawa majgtkowe i niemajatkowe rozstrzygane beda przez staly Sad Polubowny przy Stowarzyszeniu
Krzewienia Edukacii Finansowe] z siedziba w Gdyni.
Sad, o ktérym mowa w ust. 1, rozstrzygaé bedzie spory z zakresu prawa pracy pomiedzy Kasz a jej
pracownikami, jezeli zapis na ten S4d zostanie sporzadzony w formie pisemnej po powstaniu sporu.

I~

Przyjeto uchwala nr 2/2014 Nadzwyczajnego Zebraniz Przedstéwicieli w dniu 30.01.2014 roku.
1) Uchwala 52/2015 Zebrania Przedstawicieli w dniu 30.06.2015 roku dodano w § 12 ust. 7

2) Uchwaig 3b/2015 Zebrania Przedstawicieli w dniu 30.06.2015 roku ; )

2) zmieniono tres¢ §12 ust. 1, w § 37 pkt 9, w §41 ust. 3, §46, § 32, §55 ust. L, §39.

b) Godano w § 26 pkt i3 ipkt 14, w § 37 pkt 18,19,20,21.22.23.24, w§ 42 ust.2 pkt 17, §58 (1)
3) Uchwaia 5¢/2013 Zebrania Przedstawicieli w dniu 30.06.2013 roku dodano § 63 ust, 41 3.
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